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I. Анализ деятельности Отдела образования и молодежной политики 

за 2022 год 
Задачи, поставленные перед Отделом на 2022 год, решались на должном уровне: 

 реализовывалась муниципальная программа «Развитие образования и молодежной 

политики в муниципальном образовании «Хиславичский район» Смоленской 

области»;  

 велась работа по созданию условий обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 продолжала совершенствоваться аналитическая, контрольная и методическая 

деятельность Отдела в целях повышения управленческого уровня руководителей 

образовательных учреждений и профессионального уровня педагогических кадров; 

 продолжалась работа по обновлению содержания образования, по подготовке 

выпускников к итоговой аттестации, по участию педагогов в муниципальных и 

региональных профессиональных конкурсах с целью дальнейшего 

совершенствования образовательного процесса и повышения качества образования; 

 велась работа по организации курсовой подготовки и повышению квалификации 

руководителей и педагогических работников; 

 велась работа по обеспечению гарантий доступности дополнительного образования 

для всех групп детского населения;  

 совершенствовалась работа по выявлению и развитию одаренных детей и 

талантливой молодежи; 

 велась работа по организации волонтерской деятельности; 

 велась работа по реализации национального проекта «Образование»; 

 продолжалась работа по  опеке и попечительству, по социальной защите детей, 

охране их жизни и здоровья; 

С целью реализации поставленных задач в Отделе проводилась работа по 

нескольким направлениям: 

 организационная деятельность; 

 аналитическая деятельность, контроль, мониторинг; 

 работа с педагогическими кадрами, методическая работа, работа по созданию 

условий для обновления содержания образования, повышение эффективности 

образовательного процесса; 

 работа с учащейся молодёжью; 

 социальная защита, охрана жизни и здоровья детей, охрана их прав;  

 финансово-хозяйственная деятельность. 

 

Дошкольное образование 

Сеть муниципальных  бюджетных дошкольных образовательных учреждений за 

2022 год не  изменилась. Функционируют три детских сада: МБДОУ д/с «Аленушка», 

МБДОУ д/с «Ручеек», МБДОУ д/с «Солнышко», которые рассчитаны на 195 мест; 

функционирует 10 групп. По состоянию на 01.01.2023 года посещают дошкольные 

образовательные учреждения 144 воспитанника, в том числе: от 1,5 до 3 лет –18 детей, от 3 

до 8 лет – 126 детей. Действует Автоматизированная информационная система 

комплектования дошкольных образовательных учреждений (АИС «Комплектование ДОУ»). 

В 2022 году 39 воспитанников закончили дошкольное образовательное учреждение и 

поступили в первый класс. Новый набор  в МБДОУ муниципального образования  составил 

25 человек. Численность детей в Хиславичском районе в 2022 году от 0 до 7 лет составила 

479 детей. Дошкольным образованием охвачено 144 ребенка. На конец 2022 года в 

муниципальном образовании нет нуждающихся в устройстве в детский сад. На базе 

МБДОУ д/с «Аленушка» функционирует консультационный пункт.  
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Общая численность работников ДОУ составляет 56 человек (3 руководителя, 15 

воспитателей, логопед, музыкальный руководитель, иной персонал). 

Среднемесячный размер родительской платы за содержание ребенка в МБДОУ 

составляет: от 1,5 до 3 лет – 1тыс. 321 руб.19 коп., от 3 до 7 лет -  1 тыс. 807 руб. 20 коп. На 

144 ребенка,  выплачивается компенсация части родительской платы за содержание ребенка 

в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях. Она может 

составлять 20%, 50%, 70%. Среднемесячный размер компенсации части родительской 

платы за содержание ребенка в детских садах составляет 873 руб.62 копейки.  

Общее образование 
 На конец 2022 года в районе функционирует 5 общеобразовательных школ, в 

которых обучается 493 учащихся (1-4 классы – 179, 5-9 классы – 284, 10-11 классы – 30). 

Количество обучающихся по сравнению с 2021 годом  уменьшилось на 20 человек.  

При муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении "Хиславичская 

средняя школа" функционирует пришкольный интернат с контингентом 8 человек. Группы 

продленного дня  функционируют в 3  общеобразовательных учреждениях: МБОУ 

«Хиславичская СШ» (50 чел.), МБОУ «Заревская ОШ» (22 чел.), МБОУ «Ленинская ОШ» 

(25 чел.). Численность педагогических работников в школах составляет 74 человека. 

Имеют высшую квалификационную категорию 32 человека, первую – 39 педагогов. 

Анализ результатов оценочных процедур 

за 2021-2022 учебный год  
В ходе выявления школ с низкими результатами обучения были проанализированы 

следующие образовательные результаты обучающихся 5 общеобразовательных 

организаций в  2021 – 2022 учебном году на наличие низких результатов: 

BПP по математике (5, 6, 7, 8 класс); 

BПP по русскому языку (5, 6, 7, 8 класс); 

ОГЭ по математике (без учета пересдачи); 

ОГЭ по русскому языку (без учета пересдачи); 

ЕГЭ по математике (профильной); физике, химии, биологии, истории, английскому языку, 

немецкому языку, обществознанию, литературе, информатике (без учета пересдачи, 

результаты выпускников прошлых лет не учитываются); 

наличие необъективных результатов по BПP. 

 

Результаты участников ОГЭ по обязательным  

общеобразовательным предметам 

Русский язык Математика 

Общее  

количество 

Количество 

сдавших 

% 

сдавших 

Общее  

количество 

Количество 

сдавших 

% 

сдавших 

57 53 93 57 45 78,9 

 

  

Успеваемость и качество знаний участников ОГЭ по русскому языку  

Количество  Средний балл Успеваемость Качество знаний 

участников «2» «3» «4» «5» 

57 4 79 18 16 3,81 92,98 59,65 

Средний балл по области: 4,14 

 

 Итоги экзамена по русскому языку показали, что уровень обученности 

обучающихся в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования составил  92,98 % (по области  

98,55 %), качество обучения составило      59,65 % (по области 73,6 %). Средний балл 3,81 –

это  ниже среднего по области на 0,33  балла (снизился по сравнению с 2019 годом на 0,19, 

но повысился по сравнению с 2021 годом на 0,21 балла). 
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Успеваемость и качество знаний участников ОГЭ по математике  

Количество  Средний балл Успеваемость Качество знаний 

участников «2» «3» «4» «5» 

57 12 26 18 1 3,14 78,95 33,33 

Средний балл по области: 3,58 

 

Итоги экзамена по математике  показали, что уровень обученности обучающихся в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования составил  78,95  % , качество обучения составило  33,3 % .  

Результаты ОГЭ по математике за последние два года достаточно стабильны 

(средний балл: 2021 год – 3,1, 2022 год – 3,14). По сравнению с 2019 годом средний балл 

снизился на 0,26.  

Самый низкий результат по обязательным предметам показали обучающиеся МБОУ 

«Заревская ОШ»: доля участников ОГЭ (ОП), получивших отметку «2» по русскому языку 

и математике составила 60 %. Обучающиеся этой школы по итогам ОГЭ 2021 года также 

показали самый низкий результат по математике (50%). Доля участников ОГЭ (ОП) МБОУ 

«Череповская ОШ», получивших отметку «2» по математике составила 33,33 %.   

 

Средний балл по результатам ОГЭ по общеобразовательным предметам (предметы по 

выбору) 
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Хиславичский район 3 4,5 2,7 3,8 3 2,9 4 3,3 4,5 

Смоленская область 3,7 4 3,4 3,7 3,5 3,6 4,2 3,6 3,9 

 

 

Результаты участников ОГЭ по общеобразовательным предметам (предметы по 

выбору) 

физика химия информатика биология история 
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география Английский язык обществознание литература 
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 Средний балл по физике составил  3  (по области -3,72), что ниже по сравнению с 

2019 годом на 1.  

Высокие результаты  по химии - средний балл 4,5, что  выше среднего по региону на 

0,5.  Средний балл  по сравнению с 2019 годом повысился на 0,5.  

 Число обучающихся, выбравших информатику, неуклонно растет вследствие как 

популярности предмета в современном мире, так и, возможно, из-за того, что для 

получения «3» достаточно набрать всего 5 первичных баллов. Но количество «2» по 

информатике  в 2022 году (7) говорит о том, что некоторые обучающиеся переоценили свои 

возможности и уделили подготовке к экзамену недостаточное внимание. Средний балл по 

информатике -2,7, средний балл по области – 3,4. По сравнению с 2019 годом  средний 

балл понизился на 0,8. 

Несмотря на то что, результат ОГЭ по биологии  показал наличие одной оценки  

«2»,  средний балл по району составил 3,8 - это выше, чем в 2019 году на 0,1(3,7 – средний  

балл по области).  

По  географии наши выпускники показали самый низкий балл - 2,9 (средний балл по 

области  - 3,6)  и наибольший процент не сдавших – 29,8 %. По сравнению с 2019 годом 

средний балл снизился на 0,8. 

По обществознанию от числа сдававших получили отметку «2» -10,7 %. Средний 

балл по обществознанию -3,3, что ниже среднего балла по области на 0,3. Средний балл 

снизился по сравнению с 2019 годом на 0,3. 

Средний балл по истории – 3(средний балл по области -3,5),  что меньше среднего 

балла в 2018 году  на 1. В 2019 году экзамен по истории никто не выбирал. Таким образом, 

по сравнению с 2018 годом результаты участников ОГЭ по истории в 2022 году  

существенно понизились.  

В 2022 году ОГЭ по английскому языку сдавал  1  выпускник. Результат по экзамену  

«4», что на уровне области (4,2). В 2019  году никто из выпускников предмет «английский 

язык» не выбирал.  

Самый низкий результат по предметам по выбору показали обучающиеся МБОУ 

«Хиславичская СШ» и МБОУ «Заревская ОШ»  (математика и география), МБОУ 

«Череповская ОШ» (география и обществознание). 

 Обучающиеся МБОУ «Хиславичская ОШ» продемонстрировали самый низкий 

результат ОГЭ по предмету география в 2022 году. Доля участников, получивших отметки 

«4» и «5» равна нулю, средний балл – «2»  (20 «2» (61 %)  из 33 сдававших).  75 %  и  50% - 

доля участников ОГЭ  МБОУ «Заревская ОШ» и МБОУ «Череповская ОШ»,  получивших 

отметку «2» по географии,  соответственно.  

По информатике доля участников ОГЭ МБОУ «Хиславичская СШ» и МБОУ 

«Заревская ОШ», получивших отметку «2»,  составила  44,44 % и 100% соответственно. 

По обществознанию доля участников ОГЭ МБОУ «Череповская ОШ», получивших 

отметку «2»  составила 50%. 

В дополнительный период в сентябрьские сроки 56 обучающихся из 57, которые не 

справились с итоговой аттестацией в основной период, пересдали экзамены и получили 

аттестаты.  Один обучающийся в дополнительном периоде участие не принимал (забрал 

документы из школы). 

Низкое качество знаний практически по всем учебным предметам говорит о том, что 

слабо сформированы не только предметные, но и метапредметные результаты: умение 



6 

 

самостоятельно планировать пути достижения целей, умение соотносить свои действия с 

планируемыми результатами, осуществлять контроль своей деятельности в процессе 

достижения результата; владение основами самоконтроля, самооценки. 

К возможным причинам снижения результатов государственной итоговой 

аттестации учащихся следует отнести:  

- дистанционный формат ведения образовательного процесса в период пандемии, 

- повышение требований к информационной безопасности экзамена, борьба со 

списыванием;  

- недооценка со стороны аттестуемых уровня сложности экзаменов, 

- низкий уровень мотивации обучающихся;  

- низкий уровень подготовки обучающихся;  

-низкий уровень обучаемости выпускников, недооценка своих возможностей;  

- повышение объективности проверки экспертами развернутых ответов;  

- недостаточная организация системного повторения вопросов курсов в ходе изучения всех 

выбираемых предметов  в 9 классе.   

Итоги BПP по математике и русскому языку (4, 5, 6, 7, 8 класс) 

В ВПР по русскому языку принимали участие: 

-  50 обучающихся 5-х классов из четырех  общеобразовательных учреждений. Из 

них 13,95  %  обучающихся МБОУ «Хиславичская СШ» получили отметку «2», 

- 52 обучающихся 6-х классов из пяти общеобразовательных учреждений. Из них 17, 

5 % и 50 % обучающихся МБОУ «Хиславичская СШ» и МБОУ «Заревская ОШ» получили 

отметку «2» соответственно, 

-  30 обучающихся 7-х  классов из трех общеобразовательных учреждения. Из них 

28 % и 100 % обучающихся МБОУ «Хиславичская СШ» и МБОУ «Заревская ОШ» 

получили отметку «2» соответственно, 

- 44 обучающихся 8-х классов  из пяти общеобразовательных учреждений. Из них 

13, 79 % обучающихся МБОУ «Хиславичская СШ» получили отметку «2». 

Сравнение отметок, полученных на ВПР по русскому языку,  с отметками по 

журналу показывает: 

-в 5 классах подтвердили свои оценки 100 % обучающихся МБОУ «Заревская ОШ», 

МБОУ Растегаевская ОШ», МБОУ «Череповская ОШ» и 46,51 % обучающихся МБОУ 

«Хиславичская СШ»; 

- в 6 классах подтвердили свои оценки 100 % обучающихся МБОУ       «Череповская 

ОШ» и МБОУ «Ленинская ОШ», 62, 5 % обучающихся МБОУ «Хиславичская СШ», 25 % 

обучающихся МБОУ «Заревская ОШ» и 0% обучающихся МБОУ «Растегаевская ОШ»; 

- в 7 классах  подтвердили свои оценки 100 % обучающихся МБОУ «Заревская ОШ» 

и МБОУ «Растегаевская ОШ», 44 % обучающихся МБОУ «Хиславичская СШ»; 

- в  8 классах подтвердили свои оценки 100 % обучающиеся МБОУ «Ленинская 

ОШ» и МБОУ «Заревская ОШ», 75 % обучающихся МБОУ «Растегаевская ОШ», 66, 67 % 

обучающихся МБОУ «Череповская  ОШ»,     44, 83 % обучающихся МБОУ «Хиславичская 

СШ». 

В ВПР по математике принимали участие: 

- 53 обучающихся  5-х классов из пяти общеобразовательных учреждений. Из них 20 

% и 9,09 % обучающихся МБОУ «Заревская ОШ» и МБОУ «Хиславичская СШ» получили 

отметку «2» соответственно; 

- 55 обучающихся 6-х классов из пяти общеобразовательных учреждений. Из них 

12,2 % обучающихся МБОУ «Хиславичская СШ» получили отметку «2»; 

- 34 обучающихся 7-х  классов из трех общеобразовательных учреждений. Из них 

100%  и  24,14% обучающихся  МБОУ «Заревская ОШ» и МБОУ «Хиславичская ОШ» 

получили отметку «2» соответственно; 

- 48 обучающихся 8-х классов из пяти общеобразовательных учреждений. Из них 

33,3 %  и  11,43 % обучающихся  МБОУ «Заревская ОШ» и МБОУ «Хиславичская ОШ» 

получили отметку «2» соответственно. 
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Сравнение отметок, полученных на ВПР по математике,  с отметками по журналу 

показывает: 

- в 5 классах подтвердили свои оценки 100 % обучающихся МБОУ «Ленинская  

ОШ», МБОУ Растегаевская ОШ», МБОУ «Череповская ОШ»,  40,91 % обучающихся 

МБОУ «Хиславичская СШ», 60 % обучающихся МБОУ «Заревская ОШ»; 

- в 6 классах подтвердили свои оценки 100 % обучающихся МБОУ «Череповская 

ОШ»,  МБОУ «Ленинская ОШ», МБОУ «Заревская ОШ»,  39,02 % обучающихся МБОУ 

«Хиславичская СШ»  и 66,67 % обучающихся МБОУ «Растегаевская ОШ»; 

- в 7 классах  подтвердили свои оценки 100 % обучающихся МБОУ «Заревская 

ОШ», 25% обучающихся МБОУ «Растегаевская ОШ», 55,17 % обучающихся МБОУ 

«Хиславичская СШ»; 

- в  8 классах подтвердили свои оценки 100 % обучающиеся МБОУ «Ленинская 

ОШ» и МБОУ «Череповская  ОШ», 75 % обучающихся МБОУ «Растегаевская ОШ», 66, 67 

% обучающихся МБОУ «Заревская  ОШ»,        67,65 % обучающихся МБОУ «Хиславичская 

СШ». 

 

Результаты участников ЕГЭ 

 

 

Сравнительный анализ результатов за три года. 

 

Название предмета Количество учащихся Средний тестовый балл 

по школе (МБОУ 

«Хиславичская СШ») 

Русский язык 20 81,1 

Математика 

(профильный уровень) 

10 64,0 

Математика (базовый 

уровень) 

10 4,3 

История 6 54,0 

Химия 2 72,5 

Биология 7 58,4 

Обществознание 12 57,6 

Физика 4 60,8 

Информатика  1 62,0 

Английский язык 3 76,3 
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Общие показатели результатов ЕГЭ высокие 

 

Из 20 выпускников 19  приняли участие в сдаче предметов по выбору.  

Колич

ество 

выпускников, 

сдававших 

ЕГЭ 

Из них: 

По 1 

предмету 

По 2 предметам По 3 

предметам и более 

19 1 4 14 

 

Анализ базы предметов по выбору в 2022 году показал, что самым востребованными  

общеобразовательными предметами  по выбору  явились: обществознание - 12, математика 

(профильная) – 10, далее: биология – 7, история – 6, английский язык – 3, химия – 2, физика 

– 1, информатика и ИКТ – 1. 

Из 12 выпускников, сдававших обществознание, 2 не преодолели минимальный 

порог; из 7 сдававших биологию – 1не набрал минимальное количество баллов. 

По математике профильной, истории, физике, химии, информатике и ИКТ, 

английскому языку,  все сдававшие преодолели минимальный порог. 

При анализе полученных результатов видно, что в 2022 году повысились показатели 

по всем предметам, кроме истории (-3); 

Максимальный тестовый балл по результатам ЕГЭ за последние три года составил: 

№ п/п Предметы 2020 2021 2022 

1. Русский язык 98(2 чел.) 90 100 

2. Математика (П) 72 (2 чел.) 68 76 

3. Физика 51 не сдавали 85 

4. Химия 61 71 79 

5. Информатика 44 не сдавали 62 

6. Биология 70 63 (2 чел.) 73 

7. История 71 57 69 

8. География 61 не сдавали не сдавали 

Название предмета 2020 2021 2022 

Русский язык 79,4 (+4,4) 70,5(-8,9) 81,1 (+10,6) 

Математика 

(профильный уровень) 

41,3 (-23,3) 56,3 (+15) 64,0 ( +7,7) 

Математика (базовый 

уровень) 

- - 4,3 

История 58,7 (-9,3) 57,0 (- 1,7) 54,0 (-3) 

Химия 61,0 (+3,5) 43,5 (-17,5) 72,5 (+29,0) 

Биология 58,7(+10,9) 49,4 (-9,3) 58,4 (+9,0) 

Обществознание 59,3 (+1,8) 48,5 (-10,8) 57,6 (+9,1) 

Физика 47,0 (-6,7) не сдавали 60,8 

Информатика 44,0 не сдавали 62,0 

Английский язык не сдавали не сдавали 76,3 

Литература 63,5 (+6,5) не сдавали не сдавали 

География 61,0(+32,0) не сдавали не сдавали 
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9. Обществознание 81 62 80 

10. Литература 84 не сдавали не сдавали 

11. Английский язык не сдавали не сдавали 87 

Высокобалльных работ (свыше 80 баллов) – 12 по русскому языку, 1 по 

обществознанию, 1 по физике, 1 по английскому языку. 

Увеличился процент высокобалльных работ.  

 

Ранжирование: 

до 160 баллов от 161 до 220 от 221 до 250 от 251 до 300 

2 чел. 10 чел. 6 1 

При ранжировании анализировалась доля выпускников                    текущего года, 

набравших соответствующее количество тестовых баллов, суммарно полученных на ЕГЭ 

по трем предметам с наиболее высокими результатами. Результаты выпускников, 

сдававших менее трех экзаменов, не суммировались. 

Исходя из анализа, следует, что трем общеобразовательным учреждениям: МБОУ 

«Заревская ОШ», МБОУ «Хиславичская СШ» и МБОУ «Череповская ОШ» требуется  

сопровождение и оказание адресной методической помощи муниципальным 

образовательным центром как школам, функционирующим в зоне риска снижения 

образовательных результатов по отдельным учебным предметам. Согласно приказу 

Департамента Смоленской области по образованию и науке от 30.11.2022 г. № 1012-ОД 

«Об организации адресной методической помощи общеобразовательным организациям 

Смоленской области на 2022-2023 годы» МБОУ «Заревская ОШ», МБОУ «Череповская 

ОШ» определены в кластер ШФНСУ (школы, функционирующие в неблагоприятных 

социальных условиях), МБОУ «Хиславичская СШ» - в кластер ШРНР (школа с рисками 

низких результатов). 

Всем общеобразовательным учреждениям рекомендовано разработать и реализовать 

план мероприятий школьной «дорожной карты» /программы по профилактике учебной 

неуспешности. 

 

Дополнительное образование. 
В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» в Смоленской области реализуется мероприятие по внедрению Целевой 

модели развития региональной системы дополнительного образования детей. На 

территории Хиславичского района функционирует Муниципальный опорный центр 

дополнительного образования детей (далее – МОЦ), созданный на базе МБУДО «Дом 

детского творчества». 

Целью деятельности МОЦ является создание условий для обеспечения в 

муниципальном районе эффективной системы межведомственного взаимодействия в сфере 

дополнительного образования детей по реализации современных вариативных и 

востребованных дополнительных общеобразовательных программ различных 

направленностей для детей. 

Приоритетными направлениями деятельности МОЦ в 2022 году являлись: 

 поддержка функционирования регионального общедоступного навигатора 

дополнительного образования детей (на конец 2022 года в АИС «Навигатор 

дополнительного образования детей» зарегистрировано 74% детей в возрасте от 5 до 18 

лет, проживающих на территории Хиславичского района; 67% детей охвачены 

программами дополнительного образования через данную информационную систему); 

 внедрение и сопровождение персонифицированной системы финансирования 

дополнительного образования детей (на конец 2022 года по ПФДОД функционирует 5 

программ дополнительного образования, системой ПФ ДОД охвачено 157 детей в 

возрасте от 5 до 18 лет); 
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 внедрение и реализация моделей по выравниванию доступности дополнительных 

образовательных программ для детей с различными образовательными потребностями и 

возможностями, в том числе в сетевой форме с использованием электронного обучения 

и дистанционных образовательных технологий; 

 формирование позитивного имиджа муниципальной системы дополнительного 

образования детей. 

Таким образом, создание и функционирование МОЦ позволяет обеспечить 

качественные изменения в муниципальной системе дополнительного образования детей, а 

также организовать эффективное взаимодействие между образовательными организациями 

всех типов, уровней и межведомственной принадлежности, реализующими 

дополнительные общеобразовательные программы. 

 В  МБУДО «Дом детского творчества»  всего педагогических работников  – 9, 

из них: 

  -  директор – 1; 

 - педагоги дополнительного образования -8 (из них: 5- совместители, 3- основные). 

Мониторинг квалификации педагогических кадров МБУДО «Дом детского творчества» 

 2021-2022 

уч.г. 

Всего работников 9 

Высшая квалификационная 

категория 

1 

I квалификационная категория 2 

Анализ качества и результативности образовательной деятельности. 

Многопрофильность  Дома творчества создает для обучающихся большой выбор 

дополнительных образовательных услуг. В 2021-2022 учебном году в ДДТ были 

реализованы 14 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по 5 

направленностям. С 1 сентября 2022 года введены дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы «Даты Памяти», «Виртуальный туризм. Россия на ладони», 

«Волейбол». Программы «Даты Памяти», «Виртуальный туризм. Россия на ладони» были 

разработаны по Соглашениям с РМЦ ДОД.  

6 творческих объединений работают по программам социального взаимодействия. 

Социальными партнерами выступают ФОК и д/с «Ручеек». 

Всего обучилось за год 210 человек.  

  В учреждении осуществляется педагогический мониторинг, одним из основных этапов 

которого является отслеживание и анализ освоения обучающимися образовательных 

программ и уровень их освоения. 

   Контроль за реализацией дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ осуществляется в следующих формах: 

- посещение занятий, мероприятий; 

- проверка журналов учета работы объединений; 

- мониторинг участия детей и педагогов в мероприятиях различного уровня; 

- аттестация обучающихся. 

 В  2021-2022 учебном году было проведено 3 педагогических совета, на которых 

рассматривались следующие вопросы: анализ работы за предыдущий учебный год, 

открытие творческих и спортивных объединений, распределение учебной нагрузки, 

утверждение плана работы на текущий год, утверждение образовательных программ 

педагогов, рассмотрение и утверждение локальных актов учреждения, утверждался график 

промежуточной аттестации обучающихся,  планировалась работа на новый учебный год и 

др. текущие вопросы. 

В  течение учебного года велась работа по реализации новой программы развития 

учреждения на 2019-2024 годы. 

Педагоги работали по модифицированным программам, которые принимались на 

педагогическом Совете и утверждались приказом директора. 
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 На базе Дома детского творчества занятия проводились по следующим 

объединениям: «Чудесная мастерская»», «Умелые ручки», «Книттинг», «Косоплетение»,  

«Я - волонтер», «Край мой родной», «Ералаш», «Веселый английский», «Даты Памяти», 

«Виртуальный туризм. Россия на ладони», остальные на базе  ФОК им. Г.И. Сидоренкова.  

Районные мероприятия: 

Направления Всего мероприятий Кол-во детей, 

принявших 

участие 

Кол-во 

призеров 

Физкультурно-спортивное 4     97     50 

Туристско-краеведческое - - - 

Художественное 6 74 35 

Итого: 10 171 85 

Областные мероприятия:  

Направления Всего мероприятий Кол-во детей, 

принявших 

участие 

Кол-во 

призеров 

Физкультурно-спортивное 6 35 21 

Туристско-краеведческое - - - 

Художественное 5 26 13 

Итого: 11 61 34 

 

Всероссийские, международные мероприятия: 

Направления Всего мероприятий Кол-во детей, 

принявших 

участие 

Кол-во 

призеров 

Физкультурно-спортивное 5 53 27 

Туристско-краеведческое - - - 

Художественное 3 15 8 

Итого: 8 68 35 

 

  В течение учебного года велась работа с нормативно-правовой базой учреждения. 

Разрабатывались локальные акты учреждения, инструкции. Проводились плановые и 

внеплановые инструктажи и практические занятия с обучающимися и педагогами по 

пожарной безопасности и охране труда. Оформлялись приказы, сметы, трудовые договора и 

другая документация. 

 На протяжении всего учебного года МБУДО «Дом детского творчества» работал в 

тесной связи с Отделом образования и молодежной политики Администрации МО 

«Хиславичский район», СОГБУ ДОД «Центр развития творчества детей и юношества», 

СОГУ ДОД «Станция туристов»,  Центральной детской библиотекой, МУК "Хиславичский 

районным центром культурно-досуговой работы и народного творчества", с ФОК им. Г.И. 

Сидоренкова, с образовательными учреждениями района. 

Велась работа с педагогическими кадрами по повышению профессионального мастерства: 

 совещание с педагогами дополнительного образования 

 семинар с педагогами дополнительного образования 

 участие в мастер-классах, проводимых СОГБУ ДОД «Центр развития творчества 

детей и юношества» и другими учреждениями района и области. 

Была организована работа с родителями: 

 участие родителей в общественной жизни учреждения (конкурсы, беседы, 

соревнования) 

 оформление (или обновление) уголка для родителей 

 общение с родителями в течение года. 

Запланированное количество обучающихся на 2022-2023 учебный год – 220 
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человек. 

 Цели и задачи, поставленные на 2022/2023 учебный год: 

Цель: создание оптимальных условий для обеспечения качественного и 

полноценного дополнительного образования, направленного на личностное развитие, 

саморазвитие и реализацию творческого потенциала каждого ребенка. 

Задачи: 

- формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом и нравственном развитии; 

- обновление содержания дополнительного образования детей в соответствии с 

интересами детей, потребностями семьи и общества; 

- профессиональное самоопределение и ориентация обучающихся; 

- оказание практической и методической помощи педагогам школ района в 

деятельности детских общественных объединений, волонтерских движений; 

- создание условий для участия семьи и общественности в учебно-воспитательной 

деятельности учреждения. 

 

Организационная деятельность 

 
В 2022 году продолжалась работа по реализации муниципальной программы 

"Развитие  образования и молодежной политики в муниципальном образовании 

"Хиславичский район" Смоленской области  с подпрограммами: "Развитие общего 

образования", "Развитие дошкольного образования", "Развитие дополнительного 

образования", "Организация оздоровления и занятости детей и подростков в лагерях с 

дневным пребыванием на базе образовательных учреждений", "Одаренные дети 

Хиславичского района", "Молодежь Хиславичского района", "Патриотическое воспитание 

жителей Хиславичского района"; разрабатывались локальные акты. На заседаниях коллегии 

Отдела были рассмотрены следующие вопросы: «Итоги реализации муниципальной 

программы «Развитие образования и молодежной политики в муниципальном образовании 

«Хиславичский район» Смоленской области» за 2021 год», «Результаты государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования», 

утверждение кандидатур педагогических работников на награждение, утверждение 

кандидатур на присвоение стипендии имени князя Смоленского Романа Ростиславовича. 

Проведение в течение года ежемесячных совещаний с руководителями образовательных 

учреждений, на  которых рассматривались самые разные вопросы (итоги проведения 

контрольных мероприятий в образовательных учреждениях; итоги проведения предметных 

олимпиад; итоги  участия в общероссийских конкурсах; анализ участия в районных, 

областных, всероссийских мероприятиях; анализ курсовой переподготовки педагогических 

кадров; итоги  реализации национального проекта «Образование» региональных проектов 

«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда»; о 

ходе подготовки к проведению государственной итоговой аттестации выпускников 

образовательных учреждений; итоги государственной итоговой аттестации выпускников 

образовательных учреждений; итоги контрольных обследований условий жизни и 

воспитания детей, находящихся под опекой, попечительством, в приемных семьях и 

совершеннолетних недееспособных; итоги работы по выявлению не обучающихся детей; о 

подготовке  образовательных учреждений к новому учебному году;   и другие), позволило 

эффективно организовывать образовательную деятельность  учреждений, помогало  

руководителям образовательных учреждений и работникам Отдела совершенствовать 

вопросы руководства  и контроля. 

 Держать вопросы функционирования Отдела и образовательных учреждений на 

постоянном контроле и оперативно решать возникающие проблемы помогало и проведение 

ежемесячных аппаратных совещаний в Отделе. 
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Статистическая отчетность заполнялась и сдавалась правильно и своевременно.  

Отдел активно работал с посетителями, письмами, заявлениями, в результате чего 

все вопросы решались оперативно, принимались необходимые меры.  

В 2022 году продолжалась аттестация руководителей образовательных учреждений 

на соответствие занимаемой должности.  

 

Аналитическая деятельность, контроль 

 
В ходе осуществления аналитической и контрольной деятельности, Отделом  

образования и молодежной политики реализовывался  График проведения контрольных 

мероприятий  образовательных учреждений  муниципального образования "Хиславичский 

район" Смоленской области, утвержденный приказом Отдела от 16.12.2021 года № 160 – 

ОД на 2022 год. При проведении контрольных мероприятий работниками Отдела 

издавались приказы об  их проведении, составлялись планы-задания контрольных 

мероприятий, составлялись справки по итогам контроля. Справки по итогам контроля  

направлялись в образовательные учреждения и заслушивались на совещаниях с 

руководителями образовательных учреждений, что способствовало повышению качества и 

результативности образовательного процесса и повышению управленческого уровня 

руководителей образовательных учреждений. 

Проводимый мониторинг результатов итоговой аттестации на уровне среднего и 

основного образования, всероссийских проверочных работ и др., помогал сотрудникам 

Отдела отслеживать рост или снижение образовательных результатов  в каждом 

образовательном учреждении, делать соответствующие выводы и принимать конкретные 

решения.  

График контрольных мероприятий выполнен. 

 

Работа с педагогическими  кадрами.  Методическая работа.  

Муниципальные показатели оценки эффективности методической работы за 2021-

2022 учебный год (качество системы обеспечения профессионального развития 

педагогических работников) 

 

1. По учету педагогических работников, прошедших диагностику 

профессиональных дефицитов/предметных компетенций. 

В период с 12.10.2021 по 22.10.2021 года муниципальной методической службой в 

соответствии с приказом Отдела образования и молодежной политики от 11 октября 2021 

года № 120-ОД «О проведении мониторинга» проводился мониторинг по выявлению 

профессиональных потребностей и дефицитов педагогических работников. 

В мониторинге приняли участие 66 (80 %) педагогических работников.  Доля 

педагогических работников, для которых были разработаны индивидуальные 

образовательные маршруты (на уровне общеобразовательной организации),  составила 23 

%. По сравнению с результатами мониторинга 2020-2021 года наблюдается положительная 

динамика – рост доли педагогов, прошедших диагностику профессиональных дефицитов от 

общего количества педагогических работников. Доля педагогических  работников, 

прошедших курсовую подготовку на основе мониторинга профессиональных дефицитов 

составила 73 %.   

 
2. По повышению профессионального мастерства педагогических работников. 

В целях содействия региону в повышении квалификации педагогических 

работников в рамках реализации приоритетных федеральных программ с учетом 

стратегических ориентиров развития системы образования на региональном и 

муниципальном уровне, результатов диагностики профессиональных затруднений и 
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запросов  от субъектов методической деятельности, а также данных по результатам 

проведения оценочных процедур (ГИА, ВПР) и аттестационных мероприятий Отделом 

образования и молодежной политики Администрации муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области в адрес ГАУ ДПО СОИРО было направлено 

две заявки  на повышение квалификации педагогических работников  в 2022 году (Исх. 892 

от14.12.2021 г., исх. № 918 от 21.12.20-21 г.). 

Доля педагогических работников, повысивших квалификацию на отчетную дату за  

2022 год,  составила 95%. Сюда вошли курсы повышения квалификации по 

дополнительным профессиональным программам: 

- «Школа современного учителя. Развитие естественно - научной грамотности», «Школа 

современного учителя. Развитие читательской грамотности», Школа современного учителя. 

Развитие математической грамотности» - 7 учителей  (20 % от количества учителей химии, 

физики, биологии, географии, русского языка, литературы, истории, обществознания и 

математики); 

- «Организация деятельности школьной команды по формированию функциональной 

грамотности:skillbox современного учителя» - 22 педагога МБОУ «Хиславичская СШ» (27 

% от общего количества педагогов района); 

- «Финансовая грамотность в истории, географии, ОБЖ»-5 педагогов (6 %); 

- «Методика формирования основ функциональной грамотности» - 18 педагогов (22 %); 

- «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»- 51 

педагог (62 %) (6 учителей начальных классов, 45 учителей, работающих в 5 классах). 

Также всем педагогическим работникам была представлена возможность повысить 

профессиональный уровень по «горячей линии» посредством вебинаров, проводимых 

областными методическими объединениями учителей. 

 Доля управленческих команд ОО, повысивших квалификацию по вопросам 

эффективности управления качеством образования от общего числа управленческих 

команд образовательных организаций составила 100 %. 

Руководители и их заместители повысили свою компетентность с целью 

эффективного управления образовательной организацией в условиях обновленных ФГОС 

на курсах повышения квалификации «Образовательный интенсив для заместителей 

руководителей ОО»  и «Эффективное управление образовательной организацией: новые 

задачи и решения». 

 Среди педагогов района есть педагогические работники, которые транслируют 

опыт на муниципальных и региональных методических мероприятиях, а также являются 

экспертами муниципального (7 человек) и регионального (6 человек) уровней. Также есть 

один эксперт регионального уровня среди руководящих работников. Остается стабильным 

количество педагогов-участников муниципальных, региональных и федеральных 

конкурсов. 

 Отмечается положительная динамика педагогов, аттестующихся на более 

высокую квалификационную категорию. Так количество педагогов, имеющих высшую 

квалификационную категорию, повысилось с  30 (37%) до 34 (41,5 %).  Вместе с тем 

имеются педагоги, проходящие процедуру аттестации на соответствие занимаемой 

должности (8 педагогов (9,8 %)).  

 Остается стабильным количество методических продуктов, прошедших внешнюю 

экспертизу (6). 

 

3. По осуществлению методической поддержки молодых педагогов/по реализации 

системы наставничества. 

       В общеобразовательных организациях района (МБОУ «Растегаевская ОШ») 

работает один молодой педагог (1.2 %)  (стаж работы 3 года), который охвачен  

мероприятиями системы методической поддержки (100%). Молодой специалист в 2022 

году аттестовался на первую квалификационную категорию, ежегодно принимает участие в 

конкурсах профессионального мастерства различного уровня, является членом 
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муниципального методического объединения учителей истории и обществознания.  В  

реализации программ наставничества в качестве наставников участвуют 7 педагогов  (8,5 

%) от общего числа педагогических работников. Работа организована по адресному 

принципу, ориентируется на диагностику профессиональных дефицитов молодого 

специалиста. 

Три (60%) общеобразовательные  организации  реализуют  программы 

наставничества.  

 

4. По реализации сетевого взаимодействия педагогов (методических объединений и 

профессиональных сообществ). 

В районе  действуют школьные и муниципальные методические объединения 

педагогов.  Количество методических объединений-7, в которые входят педагогические 

работники в количестве -58 человек (70,7%) от общего числа педагогических работников. 

Кроме того в районе действуют разовые проблемные семинары для педагогических 

работников, не вошедших в методические объединения (учителя музыки, ИЗО, технологии, 

духовно-нравственных дисциплин, психологи, социальный педагог, педагог  - 

библиотекарь). 

Мероприятия по поддержке методических объединений  реализуются с учетом 

результатов проведения оценочных процедур (ГИА, ВПР) и аттестационных мероприятий. 

 В последнее время стало популярным участие педагогических работников в 

сетевых профессиональных сообществах, что позволяет педагогам общаться друг с другом, 

решать профессиональные вопросы, реализовывать себя и повышать свой 

профессиональный уровень, находясь при этом в разных уголках одной страны. Большой 

популярностью у педагогов района  пользуются: «Педсовет.org» (http://pedsovet.org/), 

«Открытый класс» (http://www.openclass.ru/), «Интернет-государство учителей», Интер 

ГУ.ru (http://intergu.ru/), Сайт «Сетевого образовательного сообщества Rus Edu» 

(http://rusedu.net/), «Завуч. Инф» (http://www.zavuch.info/), Профессиональное сообщество 

педагогов «Методисты.ру» (http://metodisty.ru/), Сайт Интернет-сообщества учителей 

(http://pedsovet.su/), ПроШколу.ру (http://www.proshkolu.ru/), Проект "Учим.инфо" 

(http://uchim.info/), «Учительский портал» (http://www.uchportal.ru/), «Социальная сеть 

работников образования» (http://nsportal.ru/) и др. 

 

5. По выявлению кадровых потребностей в образовательных организациях 

Четыре  общеобразовательных  учреждения  из пяти  обеспечены педагогическими 

кадрами, что составило   80%.  Доля образовательных организаций,  обеспеченных 

руководящими кадрами,  от общего числа образовательных организаций,  составила 100 %. 

Доля молодых педагогов (стаж до 5 лет), от общего числа педагогических работников 

составила 1,2 % (1 человек).  Доля учителей-совместителей от общего числа 

педагогических работников составила 18,3 % (15 человек). Доля педагогических 

работников, имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемого предмета, 

от общего количества педагогов, составила 91,5 % (75 человек). Доля педагогов старше 30 

лет от общего числа педагогических работников составила более 50 %, доля учителей 

пенсионного возраста (не по педагогическому стажу) - менее 50 %. 

Работа с одаренными детьми 

Всероссийская олимпиада школьников 
 Одной из приоритетных задач является создание условий, обеспечивающих 

выявление и развитие способных и одаренных детей, реализацию их потенциальных 

возможностей. В рамках реализации муниципальной подпрограммы «Одаренные дети 

Хиславичского района» муниципальной программы «Развитие образования и молодежной 

политики в муниципальном образовании «Хиславичский район» Смоленской области» 

традиционно была проведена Всероссийская олимпиада школьников, занимающая особое 

место в ряду интеллектуальных соревнований и дающая возможность получить новые 
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знания, определить и развить свои способности и интересы, приобрести самостоятельность 

мышления и действия, проявить себя, поверить в свои силы. 

В период с 15 сентября по 27 октября 2021 года в муниципальном образовании 

«Хиславичский район» Смоленской области среди обучающихся 4-11 классов 

общеобразовательных учреждений проведен школьный этап Всероссийской олимпиады 

школьников (далее – Олимпиада) по 13 учебным предметам: химии, биологии, 

обществознанию, математике, информатике, физике, иностранному языку (английский, 

немецкий, французский), литературе, географии, русскому языку, физической культуре, 

истории, основам безопасности жизнедеятельности. 

В данном этапе олимпиады приняли участие по: биологии – 31 учащийся; 

обществознанию – 27 учащихся; химии – 11 учащихся; информатике – 18 учащихся; 

русскому  языку – 70 учащихся; иностранным языкам – 80 учащихся (английский язык – 29, 

французский язык – 4, немецкий язык – 47); математике – 36 учащихся; физической 

культуре – 62 учащихся; физике – 10 учащихся; литературе – 56 учащихся; географии – 47 

учащихся; истории – 28 учащихся; основам безопасности жизнедеятельности – 20 

учащихся. 

 Анализ отчетов, предоставленных руководителями общеобразовательных 

учреждений по итогам проведения школьного этапа олимпиады, свидетельствует о том, что 

олимпиады по иностранному языку, математике, русскому языку, истории, физической 

культуре, обществознанию прошли во всех школах.  

 В рамках школьного этапа общеобразовательные учреждения района не проводили 

предметные олимпиады по технологии, праву, астрономии, экологии, экономике, мировой 

художественной культуре.  

В школьном этапе от общеобразовательного учреждения приняли участие: МБОУ 

«Хиславичская СШ» - 108 учащихся; МБОУ «Ленинская ОШ» - 17 учащихся; МБОУ 

«Заревская ОШ» - 19 учащихся; МБОУ «Растегаевская ОШ» - 18 учащихся; МБОУ 

«Череповская ОШ» - 10 учащихся. 

Процент победителей и призеров на I-ом этапе составил по: английскому языку 

– 65,5%; немецкому языку – 59,6%; биологии – 40,0%; географии – 42,6%; математике 

– 16,7%; литературе – 46,4%; русскому языку – 40,0%; истории – 42,9%; физической 

культуре – 46,8%; физике – 10,0%; обществознанию – 55,6%; химии – 9,1%; основам 

безопасности жизнедеятельности – 45,0%. 

В муниципальном этапе олимпиады, прошедшем с 20 ноября по 18 декабря 

2021 года, для обучающихся 7-11 классов приняли участие по: истории – 9 учащихся; 

биологии – 6 учащихся; обществознанию – 15 учащихся; русскому  языку – 13 учащихся; 

иностранным языкам – 29 учащихся (английский язык – 9, немецкий язык – 20); математике 

– 1 учащийся; физической культуре – 18 учащихся; литературе – 11 учащихся; географии – 6 

учащихся; основам безопасности жизнедеятельности –  8 учащихся. 

В муниципальном этапе от общеобразовательного учреждения приняли участие: 

МБОУ «Хиславичская СШ» - 44 учащихся; МБОУ «Ленинская ОШ» - 4 учащихся; МБОУ 

«Заревская ОШ» - 5 учащихся; МБОУ «Растегаевская ОШ» - 5 учащихся; МБОУ 

«Череповская ОШ» - 2 учащихся. 

Процент победителей и призеров на II-ом этапе составил по: биологии - 100%; 

английскому языку - 55,6%; немецкому языку - 5,0%; географии - 33,3%;  литературе - 

45,5%; русскому языку - 23,1%; обществознанию - 13,3%; физической культуре - 

100%; основам безопасности жизнедеятельности – 75,0%. 

 По итогам школьного этапа олимпиады количество победителей составило 59 

учащихся (11,9%), призеров – 147 учащихся (29,7%). Процент победителей и призеров 

составил 41,6% от общего числа участников школьного этапа олимпиады. 
  

Наименование ОУ 
Количество 

участников, чел. 

Количество 

победителей, 

чел. 

Количество 

призеров, чел. 
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МБОУ «Хиславичская СШ» 108 48 104 

МБОУ «Ленинская ОШ» 17 1 9 

МБОУ «Заревская ОШ» 19 5 24 

МБОУ «Растегаевская ОШ» 18 5 7 

МБОУ «Череповская ОШ» 10 0 3 

ИТОГО 172 59 147 

 

По итогам муниципального этапа олимпиады количество победителей составило 16 

учащихся (13,8%), призеров – 32 учащихся (27,6%). Процент победителей и призеров 

составил 41,4% от общего числа участников муниципального этапа олимпиады. 

Наименование ОУ 
Количество 

участников, чел. 

Количество 

победителей, 

чел. 

Количество 

призеров, чел. 

МБОУ «Хиславичская СШ» 44 14 19 

МБОУ «Ленинская ОШ» 4 0 2 

МБОУ «Заревская ОШ» 5 2 6 

МБОУ «Растегаевская ОШ» 5 0 5 

МБОУ «Череповская ОШ» 2 0 0 

ИТОГО 60 16 32 

В региональном этапе олимпиады обучающиеся общеобразовательных учреждений 

Хиславичского района участие не принимали.  

 

Премии  
По итогам 2021/2022 учебного года 4 обучающихся общеобразовательных 

учреждений Хиславичского района удостоены районной премии имени Ю.А. Гагарина. 

Обучающейся МБОУ «Хиславичская СШ» присвоена стипендия имени князя Смоленского 

Романа Ростиславовича. 

Воспитательная работа 
Воспитательная работа организуется в соответствии с  Рабочими программами 

воспитания, разработанными на основе «Примерной программы воспитания» Института 

стратегии развития образования Российской академии образования. Традиционно в школе 

проводятся следующие общешкольные ключевые дела: «День Знаний», «Смоленский край 

– наш край родной», «Наша безопасность», «Закон и правопорядок», «Краски осени», 

Рождественские образовательные чтения, «Твое здоровье – в твоих руках!», «Я и моя 

семья», «Весело, весело встретим Новый год!», «Страницы истории, овеянные мужеством», 

«Неделя воинской славы», «О спорт, ты – мир!», «Прощай, школа!» Новая традиция, 

появившаяся в этом учебном году – еженедельная церемония подъем/внос 

Государственного флага РФ. 

Обязательным элементом работы классного руководителя в этом учебном году стали 

внеурочные занятия «Разговоры о важном». 

 МБОУ «Ленинская ОШ» прошла регистрацию  в программе развития социальной 

активности обучающихся начальных классов «Орлята России» на 2022/2023 учебный год. 

В 1 полугодии ребята познакомились с треками «Орленок-Эрудит», «Орленок-Мастер», 

«Орленок-Лидер», «Орленок-Доброволец». 

По программе воспитания в образовательный учреждениях проводятся «Киноуроки 

в школах России». Кроме того в МБОУ «Хиславичская СШ» данная модель реализуется 
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через  планы работы вожатой, психолога, социального педагога, планы работы Совета 

старшеклассников и ДОО «Пламя», «Юнармия», «Радуга». 

Система дополнительного образования в  учебном году ведет свою деятельность 

через АИС «Навигатор дополнительного образования Смоленской области» в рамках 

регионального проекта «Успех каждого ребенка». В двух образовательных учреждениях 

МБОУ «Хиславичская СШ», МБОУ «Ленинская ОШ» функционирует Центр образования 

«Точка роста».   

Обучающиеся ОУ привлекаются к участию в конкурсах, мероприятиях, акциях 

муниципального, регионального, федерального, международного уровней и становятся 

призерами и победителями. 

Профориентационная работа охватывает все уровни образования и способствует 

профессиональному самоопределению обучающихся, начиная от базовых знаний о мире 

профессий до организации профессиональных проб. В ОУ запланировано много 

мероприятий, связанных с выбором будущей профессии: классные часы «Калейдоскоп  

профессий»;  конкурсы рисунков «Кем я хочу стать», проект «Профессии моих 

родителей», викторина «Все профессии важны – выбирай на вкус!», игры «Угадай 

профессию», «Профессия на букву…», «Профессии сказочных героев», квест «В 

лабиринте профессий», проект «Профессии, нужные моему поселку»  и др. Было 

организовано участие обучающихся 4-11 классов во Всероссийских онлайн-уроках  

проекта «ПроеКТОриЯ». В МБОУ «Хиславичская СШ» 73 обучающихся 6 - 10 классов 

являются  участниками Всероссийского проекта «Билет в будущее». 

Профориентационная работа с выпускниками ведется при взаимодействии с Военным 

комиссариатом Хиславичского района Смоленской области. Это участие выпускников в 

агитационных мероприятиях в формате онлайн демонстрации презентаций и 

видеофильмов. В очном формате учуствуют в Едином Дне открытых дверей системы 

профессионального образования и ВУЗов Смоленской области. 

В апреле 2022 года была вручена премия имени Ю.А. Гагарина. Заявлены были 

участники из двух школ: Хиславичская средняя школа и Заревская основная школа. В 

соответствии с Положением Лауреату 1 степени выплачена премия в размере 10000 тыс. 

руб., 2 степени – 7000 тыс. руб., 3 степени - 5000 тыс. руб. 

Обучающейся МБОУ «Хиславичская СШ» Зайцевой Алисе присвоена стипендия 

имени князя Смоленского Романа Ростиславовича. 

На базе Дома детского творчества планируется создание организации Российское 

движение детей и молодежи «Движение первых». 

В 2022/2023 учебном году на базе МБОУ «Хиславичская СШ» создано детско-

юношеское военно-патриотическое движение «Юнармия». 

Продуктивно ведется работа в направлении добровольческой (волонтерской) 

деятельности. Количество проведенных мероприятий на официальном сайте Добро.рф. - 

27, организаторов - 5 проект 1, вакансий - 28, количество обученных в университете 

Добро.рф. - 13, волонтеров - 124.  

Были проведены следующие акции и мероприятия: 

#Дорога к обелиску, #Память Поколений, #Всероссийская акция памяти «Блокадный 

хлеб», #Нашим защитникам, #Корзина добра, #Дарите книгу с любовью, #Первый в 

космосе, # Гагарин 60, #Помним своих Героев, #Все для Победы, #Фронтовая Открытка, 

#День Героев Отечества, #Своих не бросаем, #Мывместе, #Письмо солдату, #День 

пожилого человека, #Очистим планету от мусора, #Перерыв на кино, #Наша Добрая 

Смоленщина, #Диктант Победы, День Флага РФ, #Помоги пойти учиться, #Велопробег 

«Память», #Георгиевская ленточка, #Окна Победы, #Поем Двором, #Красная гвоздика, 

#Свеча Памяти, #ЛесПобеды, #Капля Жизни. Муниципальный этап Всероссийских 

спортивных игр «Президентские состязания», «Президентские игры». Военно-

патриотические региональные двухдневные сборы #Патриот67. Спортивно-

патриотические соревнования, посвященные  Дню Освобождения Смоленщины от 

немецко-фашистских захватчиков  «Память Смоленщины». Митинг памяти жертв 
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Холокоста, митинг и возложение цветов к воинским захоронениям в сквере Памяти 

героев в честь Дня Победы, единая неделя благоустройства, Крымская весна.  

В образовательных учреждениях обучающие приняли участие в профильных 

сменах: 

с 28 марта по 10 апреля 2022 - «Юнармейцы», 

с 20 июня по 2 июля 2022 - «Волонтеры Смоленщины», 

с 27 июля по 9 августа - «Архитектура таланта», 

с 28 августа по 31 августа - культурно-православная профильная смена «Феникс». 

 

Физкультурно-оздоровительная работа и пропаганда ЗОЖ 
 С целью пропаганды здорового образа жизни в образовательных учреждениях 

проводятся мероприятия различной направленности: 

- Легкоатлетическая эстафета, посвященная 79-й годовщине со Дня освобождения 

Смоленщины от немецко-фашистских захватчиков; 

- Лыжная гонка в зачет 37-й Спартакиады учащихся Смоленской области в с. Ершичи; 

- Турнир по вольной борьбе в п.Хиславичи; 

- Районные соревнования по волейболу, посвященные 61-годовщине полета Ю.А. Гагарина 

в космос; 

- Фестиваль ГТО. 

 Ежегодно в соответствии с приказом Департамента Смоленской области по 

образованию и науке проводится социально-психологическое тестирование обучающихся в 

возрасте от 13 до 18 лет, направленное на раннее выявление незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ. Общее число прошедших тестирование в  

2022 году составило 185человек, что составляет 98,4 %. Не прошли тестирование 3 

человека. 

 В целях формирования среди несовершеннолетних антинаркотического 

мировоззрения и потребности в здоровом образе жизни проводились мероприятия, 

направленные на создание благоприятных условий для формирования здорового образа 

жизни, повышения социальной активности подрастающего поколения, информирование 

подростков, их родителей о вреде наркотических и психоактивных веществ. 

 С целью профилактики  суицидального риска среди учащихся  и 

предотвращения самоубийств действует система профилактических мероприятий, 

направленных на предупреждение суицидального поведения несовершеннолетних. Это 

беседы с родителями, консультирование, индивидуальные беседы с учащимися, 

отслеживание контактов в социальных сетях, недопустимость регистрации и посещение 

вредоносных сайтов в сети Интернет, распространение памяток, проведение классных 

часов, организация внеурочной деятельности. 

Социальная защита детей, охрана их прав 
Важную роль в защите прав и интересов несовершеннолетних детей играют органы 

опеки и попечительства, одной из задач которых является выявление и устройство детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

Информирование граждан о детях, оставшихся без попечения родителей, 

обеспечивается путем размещения информации и фотографий детей на сайте Отдела 

образования и молодежной политики Администрации муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области в разделе «Найди меня, Мама». 

За 2022 год в сектор по опеке и попечительству поступило 1 сообщение о нарушении 

прав детей  в связи с отсутствием родительского попечения. По всем сообщениям были 

предприняты все необходимые меры для защиты прав детей (выезд в семью, выбор формы 

устройство детей). 

В 2022 году на территории муниципального образования «Хиславичский район» был 

выявлен 1 ребенок-сирота,  который передан под опеку. 
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В 2022 году не поставлены на учет   дети - сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей. Снято с учета 4 детей, находящихся на воспитании в замещающих семьях.  Из 

них: 

- 1 в связи со смертью опекуна и помещен в государственное учреждение для 

детей-сирот  

- 3 по достижении совершеннолетия. 

В секторе по опеке и попечительству по состоянию на 01.01.2023 года состоит на 

учете 23 семьи.  Из них: 

- 19 замещающих семьи (12 - приемных семей, 7 – семьи опекунов, 

попечителей), где проживает 21 ребенок (4 детей-сирот,  17 имеют статус 

оставшихся без попечения родителей); 

- 4 семьи  усыновителей, где проживает 4 несовершеннолетних ребенка. 

Все опекуны (попечители), приемные родители получают ежемесячные денежные 

средства на содержание ребенка, переданного под опеку, попечительство и в приемную 

семью. На текущий период данная выплата составляет 10000 рублей 00 копеек. 

Граждане, принявшие ребенка, оставшегося без попечения родителей, на воспитание 

в семью получают единовременное пособие в размере 18 886 рублей 32 копейки. В 2022 

году единовременное пособие получил 1 граждан, принявший детей-сирот на воспитание в 

свою семью. 

Из 21 несовершеннолетнего, находящегося в замещающих семьях на территории 

Хиславичского района, 7 получают пенсию по потере кормильца. Средства перечисляются 

на лицевые счета несовершеннолетних, открытые в кредитных организациях. 

Дети, находящиеся под опекой, попечительством, в приемных семьях ежегодно 

проходят бесплатный медицинский осмотр. В 2022 году прошли медицинский осмотр 25 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

За детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, переданных 

на полное государственное обеспечение или устроенных на воспитание в семьи, 

закрепляется право на жилое помещение. В 2022 году за 1 ребенком  установлен факт 

невозможности проживания в ранее занимаемом жилом помещении, 1 несовершеннолетний 

признан нуждающимся в жилом помещении, по решению суда за 2 несовершеннолетними 

не закреплялись жилые помещения, находящиеся в их собственности. 

В секторе по опеке и попечительству ведется реестр закрепленных  жилых 

помещений за несовершеннолетними и реестр внеочередного предоставления жилых 

помещений. На 01.01.2023 года в реестре закрепленного жилья за 12 несовершеннолетними 

закреплено 7 жилых помещений. За 37 детьми  данной категории закреплено право на 

внеочередное получение жилья.  

Жилье, принадлежащее детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, не отчуждалось и не продавалось. 

На 2022 год Департаментом Смоленской области по образованию и науке выделена 

субвенция на приобретение 8  жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, и лиц из их числа. Администрацией    муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области израсходована субвенция  в  полном объеме и 

приобретено 8 жилых помещений. 

В 2022 году дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из их 

числа, 3 включены в список лиц, подлежащих  обеспечению жилыми помещениями. 

Исключено из списка 8 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями, из них:  

- 7   в связи с предоставлением им жилых помещений; 

- 1 включен в список в г. Смоленск. 

По состоянию на 01.01.2023 года в список  детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями,  

включены 23 человека. 
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На 01.01.2022 года в отношении Администрации муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области находилось не исполненных 12 решений 

Монастырщинского районного суда Смоленской области о предоставлении жилых 

помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей и лицам из их 

числа. 

В 2022 году вступило в силу 5 решений Монастырщинского районного суда 

Смоленской области о предоставлении жилых помещений детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей и лицам из их числа. 

За 2022 год  исполнено 7 судебных решения о предоставлении жилых помещений 

детям-сиротам. 

На 01.01.2023 года не исполнено вступивших в законную силу 10 судебных решений 

о предоставлении жилых помещений детям-сиротам и лицам из их числа. 

В Департамент Смоленской области по образованию и науке направлены заявки на 

выделение субвенции в 2023 году на приобретение 20 детям-сиротам жилых помещений. 

В рамках реализации муниципальной программы «Социальная поддержка 

замещающих семей и семей с детьми, находящихся в социально опасном положении, лиц 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на 

территории муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской области» в 

2022 году были проведены следующие мероприятия: 

- вручены памятные подарки 5 выпускникам  9-х и 11-х  классов, 

проживающим  в семьях опекунов; 

- вручены новогодние подарки 21 ребенку, проживающим в семьях опекунов 

и приемных родителей; 

- вручены новогодние подарки 7 детям, проживающим в семьях, находящихся 

в социально опасном положении; 

- вручены памятные подарки 1 первокласснику, проживающему в семье, 

находящейся в социально-опасном положении. 

В СОГКУ «Центр занятости населения Починковского района» в 2022 году не 

обращались лица  из  числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, как 

впервые ищущие работу. 

На учете в секторе по опеке и попечительству Отдела образования и молодежной 

политики на 01.01.2023 года состоит 6 семей, находящихся в социально опасном 

положении, в них проживает 8 детей. За 2022 год поставлена на учет 1 семья, в ней 1 

ребенок. Снято с учета 4 семьи в связи с улучшением ситуации. 

Сектор по опеке и попечительству ведет формирование в муниципальном  

образовании Единого учета семей, находящихся в социально опасном положении. На 

Едином учете на 01.01.2023 года состоит 2 семьи, в них 7 детей. За 2022 год специалистами 

сектора по опеке и попечительству посещено 60 семей, где проживают 

несовершеннолетние дети, чьи родители не должным образом занимаются воспитанием, 

обучением, содержанием своих детей, не заботятся о состоянии их здоровья. При 

посещении семьи с каждым родителем проводится профилактическая беседа. 

В 2022 году, защищая права и законные интересы несовершеннолетних, сектор по 

опеке и попечительству направил в Монастырщинский районный суд 3 исковых заявления  

о лишении родительских прав. Представлено 6 заключений в суд о защите личных и 

имущественных прав детей. 

В 2022 году: 

- 2 родителей лишены родительских прав в отношении 3 детей. 

Сектор по опеке и попечительству ведет работу по выявлению, устройству и учету 

лиц, признанных судом недееспособными. На учете состоит 20 совершеннолетних 

недееспособных граждан, над которыми установлена опека. 
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Специалистами сектора по опеке и попечительству регулярно проводились  

проверки  условий жизни несовершеннолетнего подопечного, соблюдения опекуном прав и 

законных интересов несовершеннолетнего подопечного, обеспечения сохранности его 

имущества, а также выполнения опекуном требований к осуществлению своих прав и 

исполнению своих обязанностей, условий жизни совершеннолетних недееспособных 

граждан, сохранности закрепленного за несовершеннолетними жилья. В течение года на 

совещаниях с руководителями образовательных учреждений рассматривались вопросы по 

итогам обследований условий жизни и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, и недееспособных граждан. 

По состоянию на 01.01.2023 года на дому обучается 3 несовершеннолетних 

(учащиеся МБОУ «Хиславичская СШ»).  

В 2022 году в санаториях на территории Смоленской области  оздоровлено  33 

ребенка. 

 

Профилактика безнадзорности и правонарушений 
С целью выявления детей и подростков «группы риска» проводится 

систематический контроль несовершеннолетних, не посещающих или систематически 

пропускающих занятия в образовательных учреждениях без уважительных причин. О 

случаях непосещения образовательных учреждений без уважительных причин 

незамедлительно сообщается в ОПДН Хиславичского района и КДН и ЗП Хиславичского 

района.  

В школах оформлены информационные стенды с телефонами экстренной 

психологической помощи, телефонами доверия, телефонами правовой помощи.  

      С социально неблагополучными семьями воспитателями, классными руководителями, 

педагогами-психологами проводится работа по повышению педагогической грамотности 

родителей, включению их в деятельность образовательной организации и пропаганде 

семейных ценностей.  

     Уделяется внимание вопросам временного трудоустройства детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации (детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих 

на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, беспризорных и безнадзорных детей, детей, 

проживающих в малоимущих семьях). 

      В работу волонтерских и добровольческих отрядов входит профилактика правонарушений 

среди несовершеннолетних, пропаганда здорового образа жизни, путем проведения акций, 

проведение бесед с несовершеннолетними о вреде алкоголизма, наркомании и 

токсикомании, вовлечение несовершеннолетних в экологические акции, выявление 

учащихся, не посещающих образовательные учреждения. 

      С целью  коррекции поведения несовершеннолетних и, в первую очередь, предупреждения 

совершения противоправных действий со стороны учащихся школы было организовано 

вовлечение учащихся в  творческие объединения, в традиционные школьные мероприятия, 

спортивные соревнования, проведение бесед на правовую тему по планам классных 

руководителей, совместная профилактическая работа с инспектором по делам 

несовершеннолетних.  

      В образовательных организациях района ведется работа по профилактике пьянства, мерах 

по повышению эффективности предупреждения преступлений, совершенных в состоянии 

опьянения. Регулярно проводятся лекции и беседы на правовые темы, в ходе которых 

разъясняется ответственность несовершеннолетних за совершение правонарушений и 

преступлений, а также родителей и лиц, ответственных за воспитание несовершеннолетних.      

Ведется профилактическая работа по  исполнению законодательства, направленного на 

защиту детей от распространения информации, наносящей вред их здоровью, нравственному 

и духовному развитию, пропагандирующей употребление алкогольной продукции, табака, 

наркотических средств, психотропных веществ. 

        Во всех общеобразовательных организациях Хиславичского района созданы службы 

школьной медиации (примирения).   
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       Основная задача школьных служб  медиации направлена на предупреждение и 

разрешение конфликтов с участием детей и подростков, реагирования на правонарушения, 

в том числе в отношении детей, совершивших общественно опасные деяния, но не 

достигших возраста, с которого наступает уголовная ответственность.  

        В течение 2022 года процедуры медиации (примирения) не проводились в связи с 

отсутствием обращений.  

  Трудовая занятость подростков и молодежи является одним из основных 

направлений в профилактике детской безнадзорности и правонарушений. 

  Особое внимание уделяется вопросам временного трудоустройства детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации (детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, трудновоспитуемых детей и подростков, состоящих на учете в комиссии по делам 

несовершеннолетних, беспризорных и безнадзорных детей, детей, проживающих в 

малоимущих семьях). В рамках районной программы «Развитие образования и молодежной 

политики в муниципальном образовании «Хиславичский район» Смоленской области» в 2022 

году выделено 36 тыс. руб. на трудоустройство обучающихся. Из средств областного бюджета 

по программе «Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время» выделено 31 тыс. руб. В 2022 году трудоустроено 25 

несовершеннолетних из 5 школ района. Несовершеннолетние граждане выполняли работы по 

благоустройству территории, приводили в порядок места захоронений и памятников воинам,  

погибшим в годы Великой Отечественной войны, работали на сельскохозяйственных участках 

школ. В МБОУ «Хиславичская СШ» школьники работали вожатыми в период проведения 

летней оздоровительной кампании.   

Летняя оздоровительная кампания 
 Для организации полноценного отдыха и оздоровления детей на территории 

Хиславичского района в летний и осенний периоды  2022 года была организована работа  

лагеря с дневным пребыванием детей, открытого на базе МБОУ «Хиславичская СШ», с 

соблюдением всех санитарно-эпидемиологических мер в связи с распространением новой 

коронавирусной инфекции  COVID-19. Было охвачено отдыхом и оздоровлением детей в 

возрасте 7 до 17 лет – 83 человека, из них: от 7 до 10 лет- 63 чел., от 11 до 17 лет – 20 чел. 

Постановлением Администрации Смоленской области утверждены нормы расходов 

на организацию отдыха детей в каникулярное время в лагерях дневного пребывания, 

организованных на базе муниципальных образовательных учреждений, реализующих 

общеобразовательные программы, и учреждений дополнительного образования детей 

(далее-лагеря дневного пребывания). В расчете на одного ребенка в день нормы расходов 

составляют: - 114,90 для детей в возрасте от 7 до 10 лет включительно, - 133,02 для детей в 

возрасте от 11 до 17 лет. На организацию отдыха в лагерях дневного пребывания из 

областного бюджета в 2022 году было выделено субсидий для софинансирования расходов 

бюджетов муниципальных районов в размере 141080,94 руб. Работа лагеря дневного 

пребывания была спланирована, разработана и утверждена программа. Лагерь дневного 

пребывания получил согласование территориального отдела Управления Роспотребнадзора. 

Случаев аварийных ситуаций, инфекционных заболеваний, COVID – 19 не зафиксировано.  

Создание условий для обучения. 

Организация питания. 
Во всех школах района организовано горячее питание обучающихся. Согласно 

постановлению  Администрации муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области от 19 декабря 2022 года № 473 «Об установлении денежных норм 

питания по муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждениям 

муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской области»  обучающиеся  

1-4 классов (это 179 человек)  обеспечиваются горячим питанием за счет средств местного 

бюджета  в размере не более 66 рублей 45 коп. на одного ребенка. 

Финансирование питания обучающихся 5-11 классов в соответствии с 

постановлением Администрации Смоленской области от 23 августа 2022 года № 585  «О 

дополнительной мере социальной поддержки учащихся 5-11 классов областных 
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государственных общеобразовательных организаций, муниципальных 

общеобразовательных организаций из малоимущих семей, из семей граждан Украины, 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и лиц без гражданства, 

постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, вынужденно покинувших территории Украины, 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и прибывших на 

территорию Смоленской области, из семей граждан Российской Федерации, призванных на 

военную службу по мобилизации, в виде обеспечения бесплатными горячими завтраками 

на 2022/23 учебный год и 2023/24 учебный год в виде обеспечения бесплатными горячими 

завтраками на 2022/2023 учебный год и 2023/2024 учебный год» (таких детей 180 детей  по 

состоянию на 01.01.2023 года, это 57,3 % от всех обучающихся 5-11 классов) производится 

Департаментом Смоленской области по социальному развитию за счет средств, 

выделенных ему из областного бюджета на указанную цель. Дополнительная мера 

социальной поддержки предоставляется общеобразовательной организацией не более 175 

дней в учебном году каждому обучающемуся из малоимущей семьи (где доход не 

превышает прожиточный минимум)  однократно в течение дня составляет не более 50 

рублей в день на одного ребенка. 

Обучающиеся 5-11 классов, не вошедшие в категорию малоимущих семей (где доход 

превышает прожиточный минимум), питаются за счет родителей из расчета не более 35 

рублей в день на одного ребенка (таких детей 75 детей  по состоянию на 01.01.2023 года, 24 

% от всех обучающихся 5-11 классов). С 01.01.2023 стоимость увеличена до 50 руб. в день. 

7 человек, проживающих в пришкольном интернате МБОУ "Хиславичская СШ", получают  

пятиразовое питание, из них 1 человек полностью освобожден – 100%, 6 – 62,5 % оплаты. С 

01.01.2023 года установлена норма питания на одного воспитанника в интернате при  

МБОУ «Хиславичская СШ»  за счет средств местного бюджета (62,5 %) и родительской 

платы в размере 277 рублей 91 копейки в день исходя из среднего функционирования 

интернатов при школах 170 дней. 

Постановлением Администрации муниципального образования «Хиславичский 

район» Смоленской области от 15.12.2022 г. № 466 утвержден Порядок организации 

питания обучающихся детей-инвалидов в муниципальных бюджетных 

общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области, в соответствии с которым сумма компенсации на 1 обучающегося в 

день составила 50 руб. Постановлением Администрации муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области от 15.12.2022 г. № 467 утвержден Порядок 

организации бесплатного двухразового питания обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в очной форме в общеобразовательных образовательных 

организациях муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской области и 

Порядка предоставления ежемесячной компенсационной денежной выплаты на питание 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, для которых 

общеобразовательными организациями муниципального образования «Хиславичский 

район» Смоленской области организовано обучение на дому, в соответствии с которым 

сумма компенсации на 1 обучающегося в день составила 100 руб.. В 2022 году льготой 

пользовались 3 человека. Материально-техническая база составила 5 столовых. 

Производились  ремонтные работы по обустройству столовых, закуплено оборудование.   

Национальный проект «Образование» 
 В рамках реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда» 

национального проекта «Образование» в три общеобразовательных учреждения 

Хиславичского района осуществлена поставка оборудования (компьютерные мыши, 

ноутбуки) для использования учащимися и педагогическими работниками в рамках 

образовательного процесса: 

МБОУ «Ленинская ОШ» - 15 ноутбуков, 15 компьютерных мышей; 

МБОУ «Растегаевская ОШ» - 15 ноутбуков, 15 компьютерных мышей; 

МБОУ «Череповская ОШ» - 8 ноутбуков, 8 компьютерных мышей. 
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Транспортное обеспечение 
На территории муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской 

области осуществляется подвоз  обучающихся из 5 общеобразовательных учреждений 

района. Доставка обучающихся осуществляется 7 транспортными средствами. На 

основании распоряжения Администрации муниципального образования «Хиславичский 

район» Смоленской области от 31.08.2022 № 617-р «Об открытии школьных маршрутов на 

2022/2023 учебный год» открыто 16 маршрутов, осуществляющих перевозку 141 

обучающихся. 

В декабре 2022 года МБОУ «Череповская ОШ» получило новый школьный автобус 

марки ГАЗ А66R33 на 16 посадочных мест с целью замены имеющегося 

специализированного транспортного средства в связи с истечением срока его эксплуатации.  

 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 
 Детский дорожно-транспортный травматизм неизбежно заставляет искать наиболее 

эффективные пути сохранения жизни и здоровья детей. С этой целью обучение и 

воспитание, как формы профилактики, должны быть единой системой. Только в этом 

случае наиболее эффективно решается главная задача профилактики – научить ребенка 

безопасно вести себя и правильно ориентироваться в дорожных ситуациях. 

В образовательных организациях Хиславичского района деятельность в этом 

направлении осуществляется согласно годовым планам работы, разрабатываемым на 

основе статистических данных и факторного анализа причин и условий, способствующих 

возникновению аварийной ситуации на дороге, а также с учетом индивидуальных 

особенностей детей и дифференцируемым по возрастным периодам. 

В работе по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма выделяем 

ряд направлений: организационно-методическая работа, работа с обучающимися, работа с 

родителями (законными представителями) обучающихся. 

В целях организации обучения несовершеннолетних основам безопасного поведения 

на улицах и дорогах в образовательных организациях Хиславичского района оформлены 

информационные стенды и уголки по безопасности дорожного движения, на которых 

размещается полезная информация для учащихся и их родителей (законных 

представителей). Это безопасный маршрут в образовательную организацию, статистика 

ДТП с участием несовершеннолетних, информация о конкурсах, советы родителям, 

правила дорожного движения. 

В профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, кроме изучения 

Правил дорожного движения по школьной программе, важное значение имеет внеклассная 

работа с обучающимися. Этому способствуют всероссийские акции, Недели безопасности 

дорожного движения. Большое значение имеет участие в областном конкурсе «Безопасное 

колесо». В период проведения тематических недель проводятся различные мероприятия: 

соревнования, конкурсы, викторины, практические занятия по правилам дорожного 

движения, экскурсии на прилегающие к образовательной организации перекрестки. 

Классные руководители организовывают инструктажи, беседы, классные часы по основам 

безопасного поведения на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения, 

правилам перевозки пассажиров и т.д. 

Важный и положительный момент – вовлечение родителей (законных 

представителей) в работу. Совместная работа педагога, учащихся и родителей (законных 

представителей) является ценным инструментом в профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма, позволяет подобрать оптимальный вариант индивидуальной 

работы, поскольку основным способом формирования у детей навыков поведения является 

наблюдение, подражание взрослым и, прежде всего, своим родителям. 

В работе педагогического коллектива с родителями используются следующие 

формы работы: совместная разработка маршрутов безопасного движения ребенка в 

образовательную организацию; консультации и тематические родительские собрания. 
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Особое место в работе по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма занимает работа отряда юных инспекторов дорожного движения «Протектор», 

организованного на базе Хиславичской средней школы. Основными направлениями работы 

отряда являются: организация изучения ПДД и основ безопасного поведения на дорогах, 

организация и проведение в школе игр, викторин, соревнований и конкурсов. Их работа 

заключается не только в пропаганде ПДД, но и в том, чтобы показать, как нужно правильно 

вести себя на дороге, как избежать ДТП, чтобы остаться невредимым, чтобы сохранить 

свою жизнь. 

Придавая важное значение деятельности всех участников учебно-воспитательного 

процесса по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма, 

образовательные организации Хиславичского района ведут свою работу не только в тесном 

контакте с родителями, но и с сотрудниками ОГИБДД МО МВД России «Починковский». 

Данное взаимодействие позволяет совершенствовать формы и методы изучения детьми 

ПДД.  

Сотрудничество с Госавтоинспекцией осуществляется согласно Плану 

межведомственного взаимодействия по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма между ОГИБДД МО МВД России «Починковский» и Отделом образования и 

молодежной политики Администрации муниципального образования «Хиславичский 

район» Смоленской области. 

В августе 2022 года на базе Центра образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста» МБОУ «Хиславичская СШ» организован районный семинар-

совещание, целью проведения которого стал обмен опытом в области профилактики 

детского дорожно-транспортного травматизма. Данным мероприятием было охвачено 14 

человек: представители дошкольных и общеобразовательных учреждений района, 

сотрудники Госавтоинспекции г. Починок, специалисты Отдела образования и молодежной 

политики Хиславичского района. 

В течение 2022 года в адрес Отдела образования и молодежной политики 

Администрации муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской области 

ежеквартально поступал анализ детского дорожно-транспортного травматизма на 

территории обслуживания ОГИБДД МО МВД России «Починковский» для сведения и в 

случае необходимости принятия дополнительных мер по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма. 

В общеобразовательных и дошкольных образовательных организациях района 

организовывались тематические встречи с очным участием представителей 

Госавтоинспекции, проведение акций, встречи с руководителями подведомственных 

образовательных организаций, мониторинги по использованию световозвращающих 

элементов, тематические конкурсы плакатов, инструктажи в салонах школьных автобусов, 

акции: «Если любишь – пристегнись!» (март 2022 года), Лаборатория безопасности (март 

2022 года), изготовление дорожных шпаргалок (май 2022 года), «Внимание, водитель! 

Ученики пошли в школу!» (сентябрь 2022 года), «Засветись – стань заметней на дороге!» 

(декабрь 2022 года) 

В сентябре 2022 года состоялось торжественное открытие кабинета безопасности 

дорожного движения МБОУ «Хиславичская СШ», созданного в рамках проекта 

«Безопасные и качественные дороги». 

 

Официальные сайты образовательных организаций 
 Все образовательные организации Хиславичского района имеют официальные 

сайты. Вся информация размещена в соответствии с требованиями приказа Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 «Об утверждении 

Требований к структуре официального сайта образовательной организации в  

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  и формату предоставления 

информации» (Зарегистрировано в Минюсте России 12.11.2020 № 60867). 

АИС «Образование» 
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Для решения задач по предоставлению электронной услуги «Получение информации 

об успеваемости обучающихся» (электронный журнал, электронный дневник) и 

исполнения распоряжения правительства РФ от 25.10.2014 № 2125-р «О создании единой 

федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным 

образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам» в 5 

общеобразовательных организациях Хиславичского района функционирует программа 

АИС «Образование», включающая АИС «Запись в школу», «Электронный журнал». 

В АИС «Запись в школу» ответственными лицами ведется работа по зачислению, 

отчислению, переводу обучающихся. Педагогами, классными руководителями  ведется 

работа по заполнению Электронного журнала, дающего возможность существенно 

повысить контроль качества образовательного процесса и обеспечить его открытость. 

 

ФИС ФРДО. 
В соответствии со статьей 98 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» для обеспечения учета сведений о документах об 

образовании и (или) о квалификации, документах об обучении с 2018 года Рособрнадзором 

введена федеральная информационная система «Федеральный реестр сведений о 

документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении». 

В 2022 году в ФИС ФРДО своевременно и в полном объеме внесены все сведения о 

выданных документах об образовании (или) о квалификации, документах об обучении. 

Организация медицинской деятельности. 
Все образовательные организации Хиславичского района заключили договора 

безвозмездного оказания медицинских услуг с ОГБУЗ «Хиславичская ЦРБ». 

 

 

Финансово-хозяйственная деятельность. 

                   Материально-техническое обеспечение. 
 

 

 Финансово-хозяйственная деятельность Отдела велась по нескольким 

направлениям, в том числе по контролю за использованием финансовых средств. В 

результате этой работы все финансовые средства, выделенные на образование в 2022 году, 

израсходованы полностью.  

На мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности 

израсходовано 600 056, 58 рублей: установлен домофон на периметральное ограждение в 

МБОУ «Хиславичская СШ» и МБДОУ д/с «Аленушка», на территории МБОУ 

«Хиславичская СШ» произведен ремонт наружного освещения, произведен монтаж 

системы речевого оповещения в МБДОУ д/с «Ручеек».  80% образовательных учреждений 

оборудованы системами видеонаблюдения (кроме МБДОУ д/с «Солнышко» и МБУДО 

«Дом детского творчества»),  «тревожной кнопкой» (тревожно-вызывной сигнализацией с 

выводом сигнала тревоги на пульт дежурного филиала ФГКУ «Управление 

вневедомственной охраны войск национальной гвардии РФ по Смоленской области» г. 

Починок) оборудованы 90% образовательных учреждений (за исключением МБУДО «Дом 

детского творчества» - учреждение занимает помещение в здании МБДОУ д/с 

«Аленушка»). Паспорта безопасности образовательных организаций Хиславичского 

района, разработанные в соответствии с постановлением Правительства Российской 

Федерации от 02 августа 2019 года № 1006 «Об утверждении требований к 

антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения 

Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности 

Министерства просвещения 18 Российской Федерации, и формы паспорта безопасности 

этих объектов (территорий)», согласованы и утверждены в установленном порядке. На 

мероприятия по обеспечению пожарной безопасности израсходовано 658 397,0  рублей: 

произведен монтаж пожарной сигнализации 1 этажа МБОУ «Хиславичская СШ». 
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Функционирует исправная автоматическая пожарная сигнализация. Имеется 

периметральное ограждение. Охрана объектов (территорий) образования осуществляется 

штатными сотрудниками организаций (сторожами).  

Все образовательные учреждения Хиславичского района оснащены системами 

водоснабжения и канализации, отапливаются от собственных котельных (МБОУ 

«Растегаевская ОШ», МБОУ «Череповская ОШ» - твердое топливо (уголь, дрова); МБДОУ 

д/с «Ручеек», МБДОУ д/с «Солнышко», МБОУ «Заревская ОШ» - газовые котельные), а 

также на договорной основе (МБОУ «Хиславичская СШ», МБДОУ д/с «Аленушка» 

обслуживаются ООО «Оптимальная тепловая энергетика»; МБОУ «Ленинская ОШ» - 

газовый модуль ООО «Газтеплосервис»).  

Учитывая сложившуюся санитарно-эпидемиологическую обстановку, вызванную 

распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19, особое внимание уделяется 

функционированию образовательных учреждений с учетом требований и сохранению 

жизни, здоровья обучающихся, профилактики распространения инфекции в рамках 

образовательного процесса. Так на выполнение противоэпидемических мероприятий в 

муниципальном бюджете было предусмотрено 280 544 рубля. 

Не остается без внимания вопрос обновления, совершенствования материально-

технической базы образовательных учреждений района. Так в 2022 году проведены 

следующие мероприятия: 

 капитальный ремонт кровли в МБОУ «Ленинская ОШ» на сумму 6 494 845,36 рублей;  

- ремонт системы отопления в МБДОУ д/с «Аленушка» на сумму 1 104 003, 14 руб. 

-  установлены туалетные перегородки в МБОУ «Хиславичская СШ» и МБОУ «Ленинская 

ОШ» на сумму 399 400,0 руб;  

- приобретен автобус для перевозки детей для МБОУ «Череповская ОШ»; 

- расходы для нужд МБОУ «Заревская ОШ»: приобретение двери, автошин для школьного 

автобуса, противоскользящего покрытия  (50 5104,00 рубля) 

 расходы для нужд МБОУ Растегаевская ОШ»: ремонт печи, ремон полов, замена дверей, 

приобретение автошин, противоскользящего покрытия (204 218,45 руб.); 

 расходы для нужд МБОУ «Ленинская ОШ»: ремонт системы электроснабжения, 

приобретение водонагревателя, комплекта школьной мебели, автошин, 

противоскользящего покрытия, проектора с экраном (269 606,94 руб.); 

 расходы для нужд МБДОУ д/с «Аленушка»: приобретение водонагревателя, счетчика 

холодной воды, противоскользящего покрытия (60 690,0 руб.); 

- расходы для нужд МБДОУ д/с «Ручеек»: работы системы водоподготовки, 

косметический ремонт, приобретение противоскользящих покрытий, техинвентаризация 

объектов недвижимости (97 935,21 руб.) 

Анализируя состояние образования в районе, и, отмечая стабильное 

функционирование образовательных учреждений, позитивные изменения, повышение 

результативности образовательного процесса, определенные достижения, Отдел 

образования и молодежной политики понимает, что в системе образования района, в работе 

Отдела существуют и проблемы, нерешенные вопросы, над которыми предстоит 

продолжать работать, находить пути их решения. Это:  

 школы по-прежнему недостаточно оснащены современным учебным оборудованием, 

мебелью, что создает определенные трудности в осуществлении образовательного 

процесса в них на более высоком уровне;  

 в связи с нехваткой финансовых средств на содержание образовательных учреждений, 

ремонты, обновление оборудования, мебели, инвентаря по-прежнему необходима 

определенная работа Отдела и образовательных учреждений по привлечению 

дополнительных средств. 

 

 

II. Цели и задачи на 2023 год 
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I. Предоставление всем детям муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области, подлежащим обучению в общеобразовательных учреждениях, 

реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, возможности обучаться в муниципальных учреждениях образования и 

получать общее образование соответствующего уровня: 

 учет детей, подлежащих обучению в общеобразовательных учреждениях, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего 

образования и осуществление их приема (зачисления) в учреждения образования; 

 предоставление образования по основным общеобразовательным программам 

начального общего, основного общего, среднего общего образования независимо от 

пола, расы, национальности, языка, происхождения, отношения к религии, состояния 

здоровья, социального положения; 

 создание оптимальной образовательной инфраструктуры, обеспечивающей 

благоприятные условия для обучения, воспитания и развития граждан в соответствии с 

их склонностями, способностями, интересами и состоянием здоровья. 

II. Повышение доступности и качества дошкольного образования в муниципальных 

дошкольных учреждениях образования муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области: 

 создание условий для повышения эффективности и качества дошкольного образования; 

 сохранение и укрепление кадрового потенциала муниципальных дошкольных 

учреждений образования. 

III. Повышение качества и доступности дополнительного образования детей в 

муниципальном учреждении дополнительного образования детей Дом детского 

творчества: 

 обеспечение доступности и качественного оказания услуг по предоставлению 

дополнительного образования детей в МБУДО «Дом детского творчества». 

IV. Создание условий для повышения качества образования в муниципальных 

бюджетных образовательных учреждениях муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области: 

 повышение уровня квалификации педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области через систему курсовой переподготовки; 

 создание условий для повышения активности педагогов, участвующих в конкурсах 

профессионального мастерства как фактора их профессионального роста; 

 развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности МБОУ 

по реализации образовательных программ в условиях ФГОС; 

 совершенствование мониторинговой оценки качества образования на всех его ступенях.  

V. Организация полноценного отдыха и оздоровления детей и подростков: 

 создание условий для сохранения и развития лагерей дневного пребывания детей на 

базе муниципальных бюджетных образовательных учреждений; 

 организация культурно-досуговой деятельности, обеспечивающей разумное и полезное 

проведение детьми и подростками свободного времени, их духовно-нравственное 

развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства, восстановление здоровья, 

развитие интеллектуальных, творческих способностей детей и подростков; 

 создание условий  по предупреждению правонарушений и преступлений среди детей и 

подростков; 

 социальная поддержка детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

VI. Выявление детского неблагополучия, профилактика социального сиротства, 

обеспечение приоритета и поддержка семейных форм устройства детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения, защита  прав недееспособных граждан: 

 сокращение числа детей, оставшихся без попечения родителей; 
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 уменьшение численности детей, отобранных у родителей при непосредственной угрозе 

жизни или здоровью детей; 

 уменьшение численности детей, родители которых лишены родительских прав или 

ограничены в родительских правах; 

 уменьшение количества семей, состоящих на учете как неблагополучные; 

 увеличение численности детей, родители которых восстановлены в родительских 

правах или в отношении которых отменено ограничение в родительских правах; 

 увеличение численности детей, оставшихся без попечения родителей, возвращенных в 

родную семью; 

 обеспечение права ребенка жить и воспитываться в семье; 

 увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

передаваемых на воспитание в семьи граждан (на усыновление, под опеку, в приемную 

семью); 

 снижение численности детей, воспитывающихся в учреждениях для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей; 

 увеличение числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

обеспеченных жильем; 

 предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, предусмотренных действующим законодательством; 

 улучшение жилищных условий детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

(ремонт жилых помещений). 

VII. Обеспечение комплексной безопасности обучающихся, воспитанников и 

работников муниципальных учреждений образования во время их учебной и 

трудовой деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности: 

 создание условий труда, соответствующих законодательству РФ, на рабочих местах в 

муниципальных учреждениях образования муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области; 

 создание безопасных условий для осуществления образовательного процесса в 

муниципальных учреждениях образования муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области. 

VIII. Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений 

района: 

 создание организационных, финансовых, правовых  предпосылок для успешного 

решения проблемы приведения технического состояния зданий и сооружений 

образовательных учреждений в соответствие с действующими нормами и 

требованиями, предписаниями органов государственного надзора; 

 внедрение организационных, правовых, экономических и технологических 

мероприятий, обеспечивающих снижение потребления энергетических ресурсов и 

повышение энергетической безопасности муниципальных образовательных 

учреждений муниципального образования «Хиславичский район» Смоленской области, 

создание других условий, обеспечивающих эффективное использование 

энергоресурсов. 

IX.Участие в реализации национального проекта «Образование». 

              

 

 

Направления деятельности  

Отдела образования и молодежной политики 

 

Организационная деятельность 
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1.1. Обновление нормативной правовой базы функционирования и развития 

муниципальной системы образования. 

1.2. Реализация муниципальной программы "Развитие  образования и молодежной 

политики в муниципальном образовании "Хиславичский район" Смоленской области 

с подпрограммами: "Развитие общего образования", "Развитие дошкольного 

образования", "Развитие дополнительного образования", "Организация оздоровления 

и занятости детей и подростков в лагерях с дневным пребыванием на базе 

образовательных учреждений", "Одаренные дети Хиславичского района", "Молодежь 

Хиславичского района", "Патриотическое воспитание жителей Хиславичского 

района». 

1.3. Подготовка и проведение коллегий Отдела. 

1.4. Подготовка и проведение ежемесячных совещаний с руководителями 

образовательных  учреждений. 

1.5. Подготовка и проведение совещаний с работниками Отдела. 

1.6. Ведение статистической отчётности, подготовка для вышестоящих организаций 

отчётов,   информаций, справок и т. д. 

1.7. Разработка  планов  работы. 

1.8. Работа с письмами, жалобами, заявлениями. 

1.9. Работа по комплектованию бюджетных  образовательных учреждений 

педагогическими кадрами. 

1.10. Сбор от бюджетных образовательных учреждений и анализ представляемых ими         

информаций, отчётов, сведений, данных по различным вопросам их деятельности. 

1.11. Осуществление связи с  Департаментом Смоленской области  по образованию и 

науке, ГАУДПО "Смоленский областной институт развития образования", ОГАУ 

"Смоленский региональный центр оценки качества образования", Смоленским 

государственным университетом и другими учебными заведениями по различным 

вопросам. 

1.12. Осуществление связи с Администрацией муниципального образования 

"Хиславичский район", районным Советом депутатов по различным вопросам 

деятельности Отдела и функционировании бюджетных образовательных учреждений. 

1.13. Работа с родителями, общественностью по различным вопросам  деятельности 

системы образования. 

1.14. Решение вопросов по оптимизации школьной сети. 

1.15. Решение вопросов в связи с реализацией национальных проектов в сфере 

образования. 

 

Аналитическая деятельность и  контроль 
2.1. Осуществление контрольных мероприятий: 

а) проведение плановых и внеплановых контрольных мероприятий; 

б) проведение мониторингов. 

2.2. Выезды в бюджетные образовательные учреждения: 

- на праздник последнего звонка; 

- на День знаний; 

- на педагогические советы; 

- на родительские и ученические собрания; 

- по жалобам; 

- по просьбе руководителей; 

- и т.д. 

2.3. Издание приказов, составление планов-заданий по проведению контрольных 

мероприятий в образовательных учреждениях, подготовка  итоговых справок по итогам 

проведения контрольных мероприятий в образовательных учреждениях. 

 

Работа с педагогическими кадрами. Методическая работа. 
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Работа по созданию условий для обновления содержания образования,                           

повышения эффективности образовательного процесса 

3.1. Работа по созданию кадрового потенциала, по улучшению качественного состава 

педагогических кадров.  

3.2. Создание условий  для повышения квалификации, развития профессиональных 

способностей, педагогического творчества работников образования  через: 

 проведение профессиональных конкурсов; 

 обобщение и распространение передового педагогического опыта; 

 направление на курсы, семинары, конференции, консультации при ГАУ ДПО 

"Смоленский областной институт развития образования"; 

 организацию работы муниципальных  и школьных методических объединений, 

постоянно действующих семинаров; 

 проведение районных семинаров, конференций, консультаций. 

3.3. Изучение и анализ потребностей, затруднений, запросов руководителей 

образовательных учреждений, педагогов, оказание им адресной методической  и 

практической помощи в осуществлении учебно-воспитательного процесса, в 

управленческой деятельности. 

3.4. Создание условий для использования новых технологий и методик, оказание 

педагогам и руководителям образовательных учреждений необходимой помощи и 

поддержки в реализации образовательного и воспитательного процессов. 

3.5. Определение структуры методической сети района, её содержания и координация 

деятельности всех звеньев методической службы по совершенствованию их работы, 

повышению их эффективности. 

3.6. Работа по изучению, обобщению, распространению, внедрению передового 

педагогического опыта. 

3.7. Обеспечение педагогических работников района  информацией по вопросам 

современного образования. 

3.8. Подготовка и проведение с педагогическими кадрами районных конференций, 

педагогических чтений, конкурсов, различных смотров, праздников. 

3.9.  Работа по поощрению, награждению педагогических и руководящих кадров. 

4.0. Участие в реализации национального проекта «Образование». 

 

Работа с учащейся молодёжью 
4.1. Подготовка и проведение районных спортивных соревнований. 

4.2. Подготовка и проведение районных предметных олимпиад. 

4.3. Подготовка и проведение районных конкурсов, фестивалей, смотров, праздников и т. 

д. 

4.4. Координация деятельности Дома детского творчества с муниципальными 

бюджетными образовательными учреждениями, в том числе по деятельности   

детских общественных организаций. 

4.5. Направление школьников для участия в областных спортивных мероприятиях, 

творческих конкурсах и т.д. 

4.6. Направление школьников для участия  в региональном  этапе Всероссийской 

олимпиады школьников. 

4.7. Координация волонтерской деятельности. 
 

Социальная защита, охрана жизни и здоровья детей, охрана их прав 
 

5.1. Работа по выявлению и направлению детей на психолого-медико-педагогическую 

комиссию.  

5.2. Обследование условий жизни и воспитания детей, находящихся под опекой, 

попечительством и в приемных семьях, анализ результатов обследования.  

5.3. Координация работы общественных инспекторов по охране прав детства.  
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5.4. Профилактическая работа с неблагополучными семьями.  

5.5. Связь с Комиссией по делам несовершеннолетних и защиты их прав в 

муниципальном образовании "Хиславичский район" Смоленской области  и 

инспекцией по делам несовершеннолетних по профилактике детской преступности и 

правонарушений.  

5.6. Связь с Администрацией муниципального образования "Хиславичский район",  

городским и сельскими поселениями  по вопросам опеки и попечительства,  работы 

с  семьями, находящимися в социально-опасном положении,   защиты жилищных 

прав несовершеннолетних и т. д.  

5.7. Выявление, учёт недееспособных совершеннолетних граждан, детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации, принятие мер по защите их прав, социальной защите, определение 

нуждающихся детей в учреждения интернатного типа, в семьи, под опеку и 

попечительство.  

5.8. Работа по организации отдыха и оздоровления детей в период каникул.  

5.9. Оказание помощи руководителям образовательных учреждений по организации 

горячего питания детей.  

5.10. Работа с образовательными учреждениями по обеспечению в них надлежащих 

санитарно-гигиенических условий.  

5.11. Работа с образовательными учреждениями по предупреждению дорожно-

транспортного, спортивного травматизма.  

5.12. Работа с образовательными учреждениями по вопросам охраны безопасности 

жизнедеятельности, гражданской обороны, охраны труда. 

Финансово-хозяйственная деятельность 
 

 6.1.Оказание помощи руководителям образовательных учреждений в обеспечении 

учреждений образования компьютерным и учебным оборудованием, мебелью, 

техническими средствами обучения, строительными материалами, топливом и т. д. 

6.2.Решение вопросов, связанных с ремонтом зданий образовательных учреждений с 

вышестоящими и другими заинтересованными учреждениями и организациями. 

6.3.Контроль за использованием бюджетных средств, выделенных на систему 

образования. 

6.4.Работа по реализации муниципальной программы "Развитие  образования и 

молодежной политики в муниципальном образовании "Хиславичский район" 

Смоленской области "  
 

 

IV. Основные мероприятия 
 

№ 

п/п 

Основные мероприятия Ответственные 

 Январь 
 

 

1. Заседание коллегии: 

- Принятие плана работы Отдела на 2023 год. 

 

Вячистая О.В. 

Члены коллегии 

 

2. Совещание с руководителями ОУ: 

- Итоги 1 и 2 туров предметных олимпиад. 

-Анализ участия образовательных учреждений в районных, 

областных, всероссийских мероприятиях. 

 - О сети образовательных учреждений района на 01.01.2023,  

01.09.2023, 01.09.2024, 01.09.2025, 01.09.2026 

 

Аганина К.В. 

Ермакова В.В. 

 

Вячистая О.В. 
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- Текущие вопросы. 

 

Отдел образования 

 

3. Аппаратные совещания: 

- О годовом планировании работы работниками Отдела. 

- О плане  контрольных мероприятий  на 2023 год. 

- Об организации участия школьников в региональном этапе 

Всероссийской олимпиады  школьников. 

- Об организации деятельности местного отделения 

Российского движения детей и молодежи. 

- Текущие вопросы. 
 

 

Вячистая О.В. 

Вячистая О.В. 

Аганина К.В. 

 

Вячистая О.В. 

Ермакова В.В. 

Отдел образования 

 

4. Сбор от ОУ и составление сводной сети ОУ района на 

01.01.2023, 01.09.2023, 01.09.2024, 01.09.2025, 01.09.2026 

 

Вячистая О.В. 

5. Организация и проведение  муниципального конкурса 

профессионального мастерства педагогических и руководящих 

работников образовательных организаций муниципального 

образования «Хиславичский район» Смоленской области   

Подлегаева М.Е. 

6. Корректировка нормативной правовой базы Отдела 

 

Отдел образования 

7. Оказание методической помощи муниципальным бюджетным 

общеобразовательным учреждениям района в разработке 

проектов учебных планов на 2023-2024 учебный год. 

 

Подлегаева М.Е. 

8.  Анализ информации об участии образовательных учреждений 

в районных, областных, всероссийских мероприятиях. 

 

Ермакова В.В. 

9. Обработка архивных материалов Отдела образования и 

молодежной политики. 

Вячистая О.В. 

 

10. Анализ совместной работы органа опеки и попечительства и  

СОГБОУ «Центр психолого-медико-социального 

сопровождения»   и планирование деятельности на 2023 год. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

11. Сбор и анализ отчетов опекунов, попечителей, приемных 

родителей об использовании имущества несовершеннолетних 

подопечных, совершеннолетних недееспособных граждан и об 

управлении таким имуществом. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

12. Подготовка информации о внесении изменений в реестры 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

нуждающихся в жилом помещении вне очереди и в реестр 

закрепленных жилых помещений. 

Павлюченкова Е.Н. 

 

13. Выявление детей-инвалидов, нуждающихся в дистанционном 

обучении. 

Буфетова С.М. 

 

14. Работа с ОУ района по подготовке к психолого-медико-

педагогической комиссии. 

Павлюченкова Е.Н. 

Буфетова С.М. 

 

15. Работа с дошкольными учреждениями по вопросам реализации 

ФГОС дошкольного образования. 

Зайцева М.М. 

16. Оказание консультативной помощи руководителям ОУ по 

предварительному комплектованию педагогическими кадрами 

на 2023/2024 уч. год. 

Вячистая О.В. 

17. Подготовка отчета о мероприятиях по реализации на 

территории муниципального образования «Хиславичский 

район» Смоленской области Стратегии развития воспитания в 

 Зайцева М.М. 

 Подлегаева М.Е. 

Павлюченкова Е.Н. 
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Российской Федерации на период до 2025 года Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

18. Составление квартального отчета о деятельности органов опеки 

и попечительства, отчеты по обеспечению жильем. 

Павлюченкова Е.Н. 

19. Составление отчета «Сведения о выявлении и устройстве детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» за 2022 

год форма № 103-рик 

Павлюченкова Е.Н. 

20. Работа с учащейся молодёжью: 

-формирование и направление команд обучающихся на 

областные предметные олимпиады; 

- организация и проведение районных соревнований по 

настольному теннису в рамках областной спартакиады 

школьников; 

- районный творческий конкурс «Новогодняя мастерская»; 

-муниципальный этап регионального литературно-

художественного конкурса «Проба пера-2023» 

- участие в акции «Дорога Памяти» 

 

 

Аганина К.В. 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

Бабенко Н.И. 

 

Ермакова В.В. 

 

 

  

Февраль 
 

 

1. Совещание с руководителями ОУ: 

- Итоги контрольных мероприятий «Организация работы 

общеобразовательных учреждений по поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи» 

-Анализ курсовой переподготовки педагогических кадров в 

2022 году. 

- Анализ деятельности образовательных учреждений по 

обеспечению профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних за 2022 год. 

- Итоги муниципального конкурса профессионального 

мастерства педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области   

-Текущие вопросы. 

 

 

Аганина К.В. 

 

 

Подлегаева М.Е. 

 

Ермакова В.В. 

 

 

Подлегаева М.Е. 

 

 

 

Отдел образования 

2. Аппаратные совещания: 

- О подготовке мартовской коллегии Отдела. 

- О текущем планировании работы. 

- О работе по выявлению детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц из их числа, нуждающихся в 

предоставлении внеочередного жилья. 

- Об организации работы по подготовке материалов для 

заполнения мониторинга «Механизмы управления качеством 

образования». 

 

- Текущие вопросы. 

 

 

Вячистая О.В. 

 Вячистая О.В. 

Павлюченкова Е.Н. 

 

 

Ответственные 

специалисты Отдела 

образования 

 

Отдел образования 

3. Проведение контрольных мероприятий  «Организация работы 

общеобразовательных учреждений по поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи» 

Аганина К.В. 

 

4. Прием от образовательных учреждений отчета ОО-2. Мятлева Ю.В. 
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Вячистая О.В. 

5. Работа с руководителями образовательных учреждений по 

предварительному комплектованию  педагогическими кадрами 

на 2023/2024 учебный год. 

 

Вячистая О.В. 

 

6. Организация проведения тренировочного тестирования 

обучающихся 9, 11 классов. 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

7. Сбор и анализ материалов о претендентах на премию имени 

Ю.А.Гагарина. 

 

Ермакова В.В. 

8. Корректировка  нормативной правовой базы органа опеки и 

попечительства. Внесение изменений и дополнений в 

регламенты по оказанию услуг по опеке и попечительству. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

9. Обработка архивных материалов Отдела образования и 

молодежной политики. 

Вячистая О.В. 

 

10. Работа по подготовке к летней оздоровительной кампании 2023 

года. 

Зайцева М.М. 

11. Организация проведения итогового устного собеседования по 

русскому языку в 9 классе как допуска к государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам 

основного общего образования. 

Подлегаева М.Е. 

12. Подготовка к итоговому сочинению (изложению) как допуск к 

государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего общего образования. 

Вячистая О.В. 

 

13. Работа по выявлению детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц из их числа, нуждающихся в 

предоставлении внеочередного жилья. 

Павлюченкова Е.Н. 

 

14. Работа по организации проведения ремонта жилых помещений, 

закрепленных за детьми-сиротами и детьми, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц из их числа. 

Павлюченкова Е.Н. 

 

15. Работа по формированию и ведению банка данных о семьях, 

находящихся в социально опасном положении.  

Павлюченкова Е.Н. 

 

16. Подготовка доклада в Комиссию по делам несовершеннолетних 

и защите их прав  на тему: «О работе дошкольных 

образовательных учреждений района по раннему выявлению 

семейного неблагополучия и профилактике жестокого 

обращения с детьми». 

Зайцева М.М. 

 

17. Работа по обновлению страницы органа опеки и попечительства 

на сайте Отдела образования. 

Аганина К.В. 

18. Подготовка информации на сессию Хиславичского районного 

Совета депутатов «Социальная поддержка замещающих семей 

и семей с детьми, находящихся в социально опасном 

положении, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, проживающих на территории 

муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области 

Павлюченкова Е.Н. 

 

19. Заполнение ежегодного годового мониторинга ФК и С Ермакова В.В. 
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20. Работа с учащейся молодёжью: 

- организация и проведение социально-профилактического 

тестирования и анкетирования среди обучающихся 9-11 

классов, подведение итогов; 

-участие в организации муниципального этапа конкурса чтецов 

«Живая классика»; 

- организация и проведение военно-патриотической игры 

«Зарница» и «Зарничка», посвященной Дню защитника 

Отечества; 

- проведение муниципального этапа международного конкурса 

по декоративно-прикладному творчеству «Война и мир», 

посвященного 195-летию со дня рождения Л.Н. Толстого 

 

 

Ермакова В.В. 

 

 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

 Март 
 

 

1. Заседание коллегии Отдела образования: 

- Утверждение кандидатур на награждение ведомственными 

наградами. 
 

 

Вячистая О.В. 

 

 

2. Совещание с руководителями ОУ:  

- О предварительном комплектовании ОУ педагогическими 

кадрами на 2023/2024 учебный год. 

-Отчет о реализации плана мероприятий  на территории 

муниципального образования «Хиславичский район» Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года.  

-Итоги и анализ участия в региональном этапе Всероссийской 

олимпиады школьников. 

- Текущие вопросы. 
 

 

Вячистая О.В. 

 

Ермакова В.В. 

 

 

 

Аганина К.В. 

 

Отдел образования 

3. Аппаратные совещания: 

- О   текущем планировании работы. 

- О ходе подготовки к летней оздоровительной кампании. 

- Об организации выезда в семьи опекунов (попечителей), 

приёмных родителей и совершеннолетних недееспособных. 

- Текущие вопросы. 
 

 

Вячистая О.В. 

Зайцева М.М. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

Отдел образования 

4. Подведение итогов и анализ участия в региональном этапе 

Всероссийской олимпиады школьников. 

Аганина К.В. 

5. Подготовка проекта постановления Главы Администрации 

муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области «Об организации  оздоровления в 

каникулярное время детей и подростков в 2023 году». 

Зайцева М.М. 

6. Организация диагностического тестирования среди 

несовершеннолетних в образовательных учреждениях района 

совместно с ОГБУЗ «Хиславичская ЦРБ». 

Ермакова В.В. 

7. Сбор и анализ информации от образовательных учреждений о 

планировании летнего оздоровления обучающихся. 

Зайцева М.М. 

8. Оказание помощи руководителям общеобразовательных 

учреждений по подготовке пакета документов для получения 

согласования от Территориального отдела Роспотребнадзора на 

открытие оздоровительных лагерей с дневным пребыванием 

детей на базе общеобразовательных учреждений. 

Зайцева М.М. 



38 

 

9. Разработка, переработка, корректировка документов 

нормативной  правовой базы Отдела. 

Отдел образования 

10. Организация заседаний районных методических объединений. 

Проведение разовых семинаров. 
 

Подлегаева М.Е. 

 

11. Подготовка проекта распоряжения об организации пятидневных 

военизированных  сборов с юношами  10 класса  Хиславичской 

средней школы. 

Ермакова В.В. 

12. Работа с образовательными учреждениями  по подготовке к 

проведению в 9-х и 11-х классах итоговой аттестации в 2023 

году. 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

13. Организация проведения тренировочного тестирования 

обучающихся 9, 11 классов  по предметам по выбору. 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

14. Проведение контрольных обследований условий жизни и 

воспитания детей, находящихся под опекой, попечительством,  

в приемных семьях, совершеннолетних недееспособных. 

Составление актов обследования. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

 

15. Подготовка отчета о мероприятиях в общеобразовательных 

учреждениях района в рамках  Всероссийской 

профилактической акции  борьбы со СПИДом. 

 

Ермакова В.В. 

16. Сбор портфолио по награждению обучающихся школ премией 

им. Ю.А. Гагарина. Проведение заседания комиссии по 

рассмотрению материалов. 

 

Ермакова В.В. 

17. Подготовка материалов на награждение ведомственными 

наградами. 

Вячистая О.В. 

18. Подготовка материалов к майской коллегии Отдела образования  

19. Организация и проведение аттестации руководителей 

образовательных учреждений на соответствие занимаемой 

должности. 

Подлегаева М.Е. 

Члены комиссии 

20. Сбор информации от образовательных учреждений района для 

подготовки информации по реализации плана мероприятий  на 

территории муниципального образования «Хиславичский 

район» Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года. 

Ермакова В.В. 

21. 

 

. 

Работа с учащейся молодёжью: 

 - участие в областном этапе Всероссийского конкурса юных 

чтецов «Живая классика»; 

- организация работы по участию обучающихся в областных 

мероприятиях; 

-  организация и проведение муниципального конкурса детского 

творчества «Веткой солнечно-желтой мимозы март стучится в  

окошко», посвященного Международному женскому Дню  8 

Марта; 

- проведение муниципального этапа международного конкурса 

«Театральная весна-2023» 

 

 

 

Ермакова В.В. 

 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко В.В. 

 

 

 

Бабенко Н.И. 

 Апрель 

 

 

1. Совещание с руководителями ОУ: 

- Итоги контрольных мероприятий «Реализация мероприятий 

 

Подлегаева М.Е. 
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«дорожной карты» по внедрению и развитию системы 

наставничества педагогических работников 

общеобразовательных учреждений». 

 - О подготовке общеобразовательных учреждений к 

проведению летней оздоровительной кампании. 

- О ходе подготовки к государственной итоговой аттестации 

выпускников 9-х  и 11-х классов  общеобразовательных 

учреждений района. 

-  Текущие вопросы. 

 

 

 

 

Зайцева М.М. 

 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

 

Отдел образования 

2. Аппаратные совещания: 

- О текущем планировании работы. 

- О ходе подготовки к проведению контрольных мероприятий в 

апреле. 

- О подготовке майской коллегии Отдела. 

- Об организации выезда в семьи опекунов (попечителей), 

приёмных родителей и совершеннолетних недееспособных. 

- Текущие вопросы. 

 

 

Вячистая О.В. 

Вячистая О.В. 

 

Вячистая О.В. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

Отдел образования 

3. Проведение контрольных мероприятий «Реализация 

мероприятий «дорожной карты» по внедрению и развитию 

системы наставничества педагогических работников 

общеобразовательных учреждений». 

Подлегаева М.Е. 

4. Работа по подготовке к целевому контрактному направлению 

выпускников 11-х классов в СмолГУ. 

 

Вячистая О.В. 

5. Организация проведения тренировочного тестирования 

обучающихся  9 классов, 11 классов. 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е 

6. Сбор от общеобразовательных учреждений заявок на 

комплектование учебниками. 

 

Подлегаева М.Е. 

7. Составление сводной заявки на учебную литературу для школ 

района 

Подлегаева М.Е. 

 

8. Сбор и анализ информации от образовательных учреждений по 

предварительному трудоустройству выпускников 9-х и 11-х 

классов. 

Ермакова В.В. 

9. Участие в работе районной призывной комиссии. Ермакова В.В. 

10. Работа по формированию смен профильных лагерей 

обучающихся  образовательных учреждений. 

Ермакова В.В. 

11. Составление квартального отчета о деятельности органов опеки 

и попечительства, отчеты по обеспечению жильем. 

Павлюченкова Е.Н. 

12. Проведение контрольных обследований условий жизни и 

воспитания детей, находящихся под опекой, попечительством,  

в приемных семьях, совершеннолетних недееспособных. 

Составление актов обследования. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

13. Работа с руководителями общеобразовательных учреждений  по 

подготовке к летней оздоровительной кампании. 

Зайцева М.М. 

14. Подготовка аналитического отчета о деятельности 

образовательных учреждений по реализации внеурочной 

деятельности по духовно-нравственному воспитанию 

Подлегаева М.Е. 

15. Подготовка доклада в Комиссию по делам несовершеннолетних 

и защите их прав на тему: «О роли дополнительного 

образования в организации досуга детей и подростков, в том 

Бабенко Н.И. 
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числе состоящих на учетах системы профилактики» 

16. Работа с учащейся молодёжью: 

 -участие в организации  Дня призывника; 

  -организация работы по участию команды обучающихся 

района в областных соревнованиях «Безопасное колесо»; 

  - организация и проведение акции «За здоровый образ жизни»; 

- участие в организации торжественной церемонии 

награждения муниципальной премией им. Ю.А. Гагарина;  

-организация и проведение муниципального этапа 

соревнований «Президентские состязания», «Президентские 

спортивные игры»; 

- проведение муниципального этапа регионального конкурса 

фото и видео творчества «Эти забавные животные», 

посвященного 100-летию со дня издания книги С.Я. Маршака 

«Детки в клетке» 

 

 

Ермакова В.В. 

Ермакова В.В. 

 

Ермакова В.В. 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

 

 Май 

 

 

1. Заседание коллегии Отдела образования: 

-Итоги реализации муниципальной программы «Развитие 

образования и молодежной политики в муниципальном 

образовании «Хиславичский район» Смоленской области за 

2022 год. 

 

Аганина К.В. 

 

2. Совещание с руководителями ОУ: 

-Итоги контрольных обследований условий жизни и воспитания 

детей, находящихся под опекой, попечительством, в приемных 

семьях и совершеннолетних недееспособных. 

-Анализ работы ДОУ за 2022/2023 учебный год. 

- Анализ охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет программами 

дополнительного образования, в том числе системой 

персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей, в рамках реализации регионального проекта 

«Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование». 

- Текущие вопросы. 

 

 

Сектор по опеке и 

попечительству 

 

Зайцева М.М. 

Бабенко Н.И. 

 

 

 

 

 

Отдел образования 

3. Аппаратные совещания: 

- О текущем планировании работы. 

- О готовности пункта проведения ОГЭ. 

- О подготовке к проведению Международного Дня защиты 

детей. 

-О подготовке к проведению Всероссийских спортивных 

соревнований «Президентские состязания», «Президентские 

спортивные игры». 

 

- О выездах в ОУ района на празднование последнего звонка. 

- Текущие вопросы. 

 

 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

Бабенко Н.И. 

 

Бабенко Н.И. 

 

 

 

Вячистая О.В. 

Отдел образования 

 

 

 

4. Семинар  с организаторами ОГЭ 

 

Аганина К.В. 

Подлегаева  М.Е. 
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5. Выезды в школы на празднование последнего звонка. 

 

Отдел образования 

6. Подготовка и проведение основного государственного экзамена 

в 9-х классах. 

 

Подлегаева М.Е. 

Аганина К.В. 

 

7. Работа по оформлению документов на выпускников 11-х 

классов для целевого направления в СмолГУ (при наличии 

заявок). 

Вячистая О.В. 

8. Работа по планированию тематики и формы проведения 

районного августовского учительского совещания и его секций. 

 

Подлегаева М.Е. 

Отдел образования  

9. Организация и проведение аттестации руководителей 

образовательных учреждений на соответствие занимаемой 

должности. 

Подлегаева М.Е. 

Члены комиссии 

10. Подготовка к итоговому сочинению (изложению) как допуск к 

государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего общего образования. 

Вячистая О.В. 

11. Работа с учащейся молодёжью: 

- участие в организации мероприятий, посвященных Дню 

Победы; 

      -организация трудовых десантов силами участников детских 

общественных организаций, волонтеров; 

- участие в региональном этапе Всероссийских спортивных 

соревнований «Президентские состязания», «Президентские 

спортивные игры». 

- формирование делегации и оформление документов на 

областной молодежный форум «СМОЛА – 2023». 

 

 

Ермакова В.В. 

Бабенко Н.И. 

Бабенко Н.И. 

 

Ермакова В.В. 

Бабенко Н.И. 

 

Ермакова В.В. 

 

  

Июнь 
 

 

1. Заседание коллегии Отдела образования: 

- Утверждение кандидатур на награждение педагогических и 

руководящих работников на августовском совещании. 

 

 

Подлегаева М.Е. 

Вячистая О.В. 

Члены коллегии 

 

2. Совещание с руководителями ОУ: 

-О подготовке образовательных учреждений  к новому 

учебному году. 

-О подготовке к районному августовскому учительскому 

совещанию. 

- Итоги контрольных мероприятий «Организация работы 

оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, 

организованных на базе общеобразовательных учреждений». 

- Текущие вопросы. 

 

 

Вячистая О.В. 

 

Подлегаева М.Е. 

 

Зайцева М.М. 

 

 

Отдел образования 

3. Аппаратные совещания: 

- О подготовке к районному августовскому учительскому 

совещанию. 

-О комплектовании ДОУ на 2023/2024 учебный год. 

-Итоги проведения военных сборов с юношами 10 класса 

МБОУ «Хиславичская СШ». 

 

Подлегаева М.Е. 

 

Зайцева М.М. 

Ермакова В.В. 
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- Текущие вопросы. 

 

Отдел образования 

4. Проведение контрольных мероприятий «Организация работы 

оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, 

организованных на базе общеобразовательных учреждений» 

Зайцева М.М. 

5. Организация проведения основного государственного экзамена  

в 9-х классах. 

Подлегаева М.Е. 

 

6. Работа по оформлению документов на награждение 

обучающихся медалями. 

Ермакова В.В. 

7. Работа по обеспечению целевого направления выпускников ОУ 

в СмолГУ. 

Вячистая О.В. 

8. Работа по оформлению документов на награждение Почетной 

грамотой Отдела образования и молодежной политики, 

Почетной грамотой и Благодарственным письмом Главы 

муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области, Почетной грамотой Департамента 

Смоленской области по образованию и науке, 

Благодарственным письмом Департамента Смоленской области 

по образованию и науке. 

Вячистая О.В. 

9. Работа по выдвижению кандидатур и оформлению документов 

на получение стипендии имени князя Смоленского Романа 

Ростиславовича. 

Ермакова В.В. 

10. Организация работы по трудоустройству несовершеннолетних в 

свободное от учебы время. 

Ермакова В.В. 

11. Участие делегации района в областном молодежном форуме 

«СМОЛА-2023». 

Ермакова В.В. 

12. Предоставление в Департамент Смоленской области по 

образованию и науке заявок  на выделение субвенций на 

приобретение в 2023 году внеочередного жилья для детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Павлюченкова Е.Н. 

 

13. Ревизия личных дел детей, находящихся под опекой 

(попечительством), в приемных семьях, в семьях усыновителей, 

личных дел совершеннолетних недееспособных, состоящих на 

учете в органе опеки и попечительства. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

14. Заполнение мониторинга «Механизмы управления качеством 

образования» 

Отдел образования 

15. Организация и проведение аттестации руководителей 

образовательных учреждений на соответствие занимаемой 

должности. 

Подлегаева М.Е. 

Члены комиссии 

16. Работа с учащейся молодёжью: 

    - участие в организации мероприятий в рамках празднования  

Дня защиты детей; 

- организация и проведение акции «Подари ребенку 

радость»; 

-организация и проведение 5-дневных военизированных 

сборов с юношами 10-х классов школ района.  

 

Ермакова В.В. 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 

Ермакова В.В. 

 

 

 Июль 
 

 

1. Выезды  в образовательные учреждения по проведению 

контрольных мероприятий по  подготовке образовательных 

учреждений к новому учебному году. 

Вячистая О.В. 

Аганина К.В. 
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2. Работа по подготовке районного августовского учительского 

совещания и его секций. 

Подлегаева М.Е. 

 

3. Подготовка для Департамента Смоленской области по 

образованию и науке отчетов, информаций, сведений по итогам 

2022/2023 учебного года и на начало 2023/2024 учебного года. 

Отдел образования 

 

4. Оказание содействия руководителям образовательных 

учреждений  по комплектованию образовательных учреждений  

педагогическими кадрами на новый учебный год. 

Вячистая О.В. 

 

5. Подготовка приказа о поощрении и награждении 

педагогических и руководящих работников на районном 

августовском учительском совещании. 

Подлегаева М.Е. 

6. Подготовка отчета о мероприятиях по реализации в Смоленской 

области Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года. 

Ермакова В.В. 

Подлегаева М.Е. 

Зайцева М.М. 

Павлюченкова Е.Н. 

Бабенко Н.И. 

7. Подготовка документов и направление учащихся в профильные 

смены. 

Ермакова В.В. 

8. Сбор и анализ информации о численном составе молодежи в 

поселениях муниципального образования на 01.06.2023 года. 

Ермакова В.В. 

9. Работа с учащейся молодежью: 

-обеспечение участия школьников района в профильных сменах 

загородных лагерей. 

Ермакова В.В. 

10. Составление квартального отчета о деятельности органов опеки 

и попечительства, отчеты по обеспечению жильем 

Павлюченкова Е.Н. 

 

11. Организация и проведение аттестации руководителей 

образовательных учреждений на соответствие занимаемой 

должности 

Подлегаева М.Е. 

Члены комиссии 

12. Подготовка доклада в Комиссию по делам несовершеннолетних 

и защите их прав на тему: «О вовлечении несовершеннолетних 

в работу волонтерского движения на территории 

муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области» 

Ермакова В.В. 

 Август 

 

 

1. Совещание с руководителями ОУ: 

- Муниципальные результаты мониторинга динамики 

образовательных результатов ШНРО, ШсРНОР.  

- Анализ результатов мониторинга эффективности работы по 

профилактике учебной неуспешности в образовательных 

организациях. 

- Итоги работы Центров «Точка роста» за 2022/2023 учебный 

год и планирование работы на 2023/2024 учебный год. 

- О готовности образовательных учреждений  района к новому 

учебному году. 

- О тарификации педагогических кадров на новый учебный год. 

 

- Текущие вопросы. 

 

 

Подлегаева М.Е. 

 

Подлегаева М.Е. 

 

 

Руководители Центров 

«Точка роста» 

Аганина К.В. 

Вячистая О.В. 

Мятлева Ю.В. 

 

Отдел образования 

2. Аппаратные совещания: 

- О проведении районного августовского учительского 

совещания. 

 

Подлегаева М.Е. 
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- О выездах в школы на День знаний. 

- Об итогах  комплектования ДОУ на 2022/2023 учебный год. 

- О текущем планировании работы. 

- Текущие вопросы. 

Вячистая О.В. 

Зайцева М.М. 

Вячистая О.В. 

Отдел образования 

3. Выезды  в образовательные учреждения по проведению 

контрольных мероприятий по  подготовке образовательных 

учреждений к новому учебному году. 

 

Вячистая О.В. 

Аганина К.В. 

4. Подготовка и проведение районного августовского учительского 

совещания и его секций. 

Подлегаева М.Е. 

5. 

 

 

 

Оказание методической помощи руководителям 

общеобразовательных учреждений  по разработке учебного 

плана на 2022/2023 учебный год. 

 

Подлегаева М.Е. 

 

6. Оказание помощи руководителям общеобразовательных 

учреждений по комплектованию педагогическими кадрами. 

Вячистая О.В. 

 

7. Оказание консультативной помощи руководителям 

образовательных учреждений по планированию работы 

образовательных учреждений. 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

Ермакова В.В. 

 

8. Участие в работе районной комиссии по приемке 

образовательных учреждений к новому учебному году. 

Оформление актов. 

 

Аганина К.В. 

 

9. Работа по выявлению детей-инвалидов, оформление картотеки 

учета детей-инвалидов и их семей. 

 

Буфетова С.М. 

10. Работа по выявлению детей-инвалидов, нуждающихся в 

дистанционном обучении. 

 

Буфетова С.М. 

11. Работа по организации проведения  заседаний методических 

объединений  учителей-предметников. 

Подлегаева М.Е. 

12. Подготовка актов комплексной проверки школьных маршрутов. Аганина К.В. 

13. Сбор от руководителей общеобразовательных учреждений 

заявлений об установлении им учебной нагрузки, подготовка 

проекта распоряжения Главы муниципального образования 

«Хиславичский район» Смоленской области «Об установлении 

учебной нагрузки руководителям образовательных 

учреждений». 

Вячистая О.В. 

14. Об обеспечении прав несовершеннолетних на образование, в 

том числе в части организации оказания помощи семьям в 

социально опасном положении по подготовке детей к школе 

(итоги акции «Помоги пойти учиться») 

Ермакова В.В. 

15. Подготовка информации на сессию Хиславичского районного 

Совета депутатов «О реализации муниципальной программы 

«Развитие образования и молодежной политики в 

муниципальном образовании  «Хиславичский район» 

Смоленской области» 

Специалисты Отдела  

16. Подготовка документов и направление учащихся в профильные 

смены. 

Ермакова В.В. 

17. Проведение квеста на базе МБОУ «Хиславичская СШ», 

приуроченного ко Дню флага  Российской Федерации. 

Ермакова В.В. 
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Сентябрь 

 

1. Совещание с руководителями ОУ: 

-   Анализ работы учреждения дополнительного образования за 

2022-2023 учебный год и планирование работы на 2023/2024 

учебный год. 

- О проведении Всероссийской олимпиады школьников  в 2022-

2023 учебном году. 

- Итоги работы по выявлению не обучающихся детей. 

-Организация  горячего питания школьников. 

-О подготовке образовательных учреждений к отопительному 

сезону. 

-Итоги работы учебно-опытных участков и природоохранной 

работы общеобразовательных учреждений в 2022-2023 учебном 

году. 

- Текущие вопросы.  
 

 

Бабенко Н.И. 

 

 

Аганина К.В. 

 

Буфетова С.М. 

Зайцева М.М. 

Вячистая О.В. 

 

Бабенко Н.И. 

 

 

Отдел образования 

2. Аппаратные совещания: 

- О текущем планировании работы. 

- О   подготовке октябрьской коллегии Отдела. 

- О подготовке к районному празднику, посвященному   Дню 

учителя. 

- Об организации выезда в семьи опекунов (попечителей), 

приёмных родителей и совершеннолетних недееспособных. 

- Об обеспеченности учебниками обучающихся школ района. 

- О готовности образовательных учреждений к 

эпидемиологическому сезону по ОРВИ и гриппу, COVID-19. 

- Текущие вопросы. 
 

 

Вячистая О.В. 

Вячистая О.В. 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

Подлегаева М.Е. 

Вячистая О.В. 

Аганина К.В. 

Отдел образования 

3. Выезды в школы на День знаний. 

 

Отдел образования 

4. Проведение тарификации педагогических кадров на 2023/2024 

учебный год.  

 

Вячистая О.В. 

Мятлева Ю.В. 

5. 

 

 

 

 

 

Приём от ОУ статистического отчёта  ОО – 1 на начало 

учебного года.  

Вячистая О.В. 

6. Разработка методической сети района на 2022/2023 учебный 

год. Подбор и утверждение руководителей всех звеньев 

методической службы. Подготовка приказа по данному вопросу. 

Подлегаева М.Е. 

7. Сбор и анализ информации об организации методической 

работы в общеобразовательных учреждениях. 

Подлегаева М.Е. 

8. Корректировка базы данных управленческих  и педагогических 

кадров в ИАС «Регион» 

Подлегаева М.Е. 

9. Разработка плана-графика курсовой подготовки педагогических 

кадров на 2022/2023 учебный год в ИАС «Регион» 

 

Подлегаева М.Е. 

10. Составление общего  плана внеурочной деятельности Подлегаева М.Е. 

11. Работа по выявлению детей 7-18 лет, не обучающихся в 

образовательных учреждениях. Составление списков, 

Сектор по опеке и 

попечительству 
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статистического отчёта 1-НД,  решение вопросов об обучении 

выявленных детей. 
 

12. Контроль за жилыми помещениями, закрепленными за детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей. 

Составление актов сохранности закрепленного жилья. 

Павлюченкова Е.Н. 

13. Проведение контрольных обследований условий жизни и 

воспитания детей, находящихся под опекой, попечительством, в 

приемных семьях и совершеннолетних недееспособных. 

Составление актов обследования. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

14. Работа по выявлению семей, находящихся в социально-опасном 

положении. 

Павлюченкова Е.Н. 

15. Определение групп по оплате труда руководителей 

общеобразовательных учреждений. Подготовка проекта 

распоряжения об установлении оплаты труда руководителей 

образовательных учреждений в соответствии с группами. 
 

Вячистая О.В. 

16. Мониторинг обеспеченности учебниками и учебно-

методической литературой образовательных организаций в 

2021/2022 учебном году. 

Подлегаева М.Е. 

17. Сбор от образовательных учреждений информаций, отчетов: 

- по итогам работы школьных учебно-опытных участков; 

 - по природоохранной работе; 

- по трудоустройству выпускников; 

- по оздоровительной работе и составление сводных отчетов по 

этим вопросам; 

-по планированию работы детских общественных организаций. 

 

Бабенко Н.И. 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

Зайцева М.М. 

 

Ермакова В.В. 

18. Подготовка актов проверки готовности образовательных 

учреждений к отопительному сезону  2023-2024 гг. 

Аганина К.В. 

20. Подготовка доклада в Комиссию по делам несовершеннолетних 

и защите их прав на тему: «Об организации и обеспечении 

отдыха и оздоровления детей, проживающих на территории 

муниципального образования «Хиславичский район» 

Смоленской области» 

Зайцева М.М. 

21. Работа  с учащейся молодёжью:   

    -организация и проведение районных соревнований по легкой 

атлетике, посвященных Дню освобождения Смоленщины в 

рамках спартакиады школьников; 

    -организация и проведение районных соревнований по легкой 

атлетике, посвященных Дню освобождения Смоленщины в  

рамках спартакиады школьников; 

   -участие в Первенстве ЦФО России по вольной борьбе; 

- участие ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Хиславичского района в 

областных мероприятиях. 

 

Бабенко Н.И. 

 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 Октябрь 
 

 

1. Заседание коллегии Отдела образования:   

- О выполнении решений коллегии «Итоги реализации 

муниципальной программы «Развитие образования и 

молодежной политики в муниципальном образовании 

«Хиславичский район» Смоленской области» за 2022 год. 

- Организация профориентационной работы в образовательных 

учреждениях района. 

 

Аганина К.В. 

 

 

 

Ермакова В.В. 
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2. Совещание с руководителями ОУ: 

- Результаты оценочных процедур за 2022/2023 учебный год. 

 

 

-Итоги методической работы с педагогическими кадрами в 

2022-2023 учебном году и планирование работы на 2023/2024 

учебный год. 

-Итоги сдачи статистических отчётов   на начало 2023/2024 

учебного года. 

-Итоги трудоустройства выпускников общеобразовательных 

учреждений района. 

- Текущие вопросы. 

 

Подлегаева М.Е. 

Вячистая О.В. 

Аганина К.В. 

Подлегаева М.Е. 

 

 

Вячистая О.В. 

 

Ермакова В.В. 

 

Вячистая О.В. 

 

 

3. Аппаратные совещания: 

- О текущем планировании работы. 

- О проведении контрольных мероприятий в образовательных 

учреждениях района в октябре. 

-О проведении муниципального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников. 

- О мероприятиях с педагогическими кадрами на осенних 

каникулах. 

- Об организации выезда в семьи опекунов (попечителей), 

приёмных родителей и совершеннолетних недееспособных. 

- Текущие вопросы. 

 

Вячистая О.В. 

Вячистая О.В. 

 

Аганина К.В. 

 

Подлегаева М.Е. 

 

Сектор по опеке и 

попечительству 

Отдел образования 

4. Собеседования с руководителями всех звеньев методической 

службы по вопросам организации и планирования их работы в 

новом учебном году. 

Подлегаева М.Е. 

 

5. Работа в ИАС «Регион» с заявками от ОУ по курсовой 

подготовке педагогических и руководящих кадров на 2023/2024 

учебный год. 

Подлегаева М.Е. 

 

6. Проведение контрольных обследований условий жизни и 

воспитания детей, находящихся под опекой, попечительством, в 

приемных семьях и совершеннолетних недееспособных. 

Составление актов обследования. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

7. Выявление семей, находящихся в социально опасном 

положении. 

Павлюченкова Е.Н. 

8. Составление квартального отчета о деятельности органов опеки 

и попечительства, отчеты по обеспечению жильем 

Павлюченкова Е.Н. 

9. Составление и сдача на областную станцию юннатов сводного 

отчета по природоохранной работе и итогах работы учебно-

опытных участков общеобразовательных учреждений. 

Бабенко Н.И. 

10. Проведение мониторинга по итогам проведения Всероссийского 

Интернет-урока по антинаркотической направленности. 

 

Ермакова В.В. 

11. Участие в работе районной призывной комиссии. 

 

Ермакова В.В. 

12. Работа с учащейся молодежью: 

-организация участия молодежи района во Всероссийской 

акции «Спорт-альтернатива пагубным привычкам»; 

-оказание помощи в организации Дня призывника; 

 

Ермакова В.В. 

 

Ермакова В.В. 
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 -участие в патриотических сборах молодежи «Кривичи»; 

- организация и проведение социально-психологического 

тестирования среди обучающихся на незаконное употребление 

наркотических и психотропных веществ; 

-участие в областных соревнованиях по вольной борьбе в г. 

Смоленске; 

- Слет ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Хиславичского района; 

- участие в областной творческой лаборатории «Поиск». 

Ермакова В.В. 

 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 Ноябрь 

 

 

1. Совещание с руководителями ОУ: 

-Итоги контрольных обследований условий жизни и воспитания 

детей, находящихся под опекой, попечительством, в приемных 

семьях и совершеннолетних недееспособных. 

-Организация воспитательной работы в общеобразовательных 

учреждениях района. 

-Об итогах проведения семинара с руководителями 

общеобразовательных учреждений на базе МБОУ 

«Хиславичская СШ». 

 

- Текущие вопросы. 

 

 

Павлюченкова Е.Н. 

 

Ермакова В.В. 

 

Вячистая О.В. 

Мушкадинова Е.Ю. 

 

 

Отдел образования 

 

2. Аппаратные совещания: 

- О текущем планировании работы. 

-О проведении контрольных мероприятий  в образовательных 

учреждениях  района в  ноябре. 

-О  подготовке к проведению заседаний районных 

методических объединений учителей-предметников. 

- Текущие вопросы. 

 

Вячистая О.В. 

Вячистая О.В. 

 

Подлегаева М.Е. 

 

 Отдел образования 

3. Организация семинара с руководителями общеобразовательных 

учреждений на базе МБОУ «Хиславичская СШ». 

Вячистая О.В.  

Мушкадинова Е.Ю. 

Руководители ОУ 

Отдел образования 

 

4. Составление сводной информации  о преподавании дисциплин 

духовно-нравственного направления в ОУ. Подготовка и 

проведение муниципального этапа образовательных 

Рождественских чтений. 

 

Подлегаева М.Е. 

5. Сбор, анализ планов бюджетов образовательных учреждений на 

2024 год. Собеседование с руководителями образовательных 

учреждений  по итогам анализа планов бюджетов. 

 

Вячистая О.В. 

Мятлева Ю.В. 

 

6. Сбор  и анализ информации общеобразовательных учреждений 

по итогам проведения школьного этапа  Всероссийской 

олимпиады школьников, анализ, составление сводного отчета. 

Аганина К.В. 

7.  Сбор информации и составление годового отчета о работе с 

молодежью в муниципальном образовании «Хиславичский 

район» Смоленской области. 

 

Ермакова В.В. 

8. Заседания районных методических объединений. Подлегаева М.Е. 

9. Подготовка и организация проведения тренировочного Вячистая О.В. 
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тестирования обучающихся  9-х, 11-х классов. Подлегаева М.Е. 

10. Подготовка к итоговому сочинению (изложению) как допуск к 

государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего общего образования (формирование базы 

данных). 

Вячистая О.В. 

11. Формирование базы данных выпускников 9 –х и 11-х классов. Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

12. Проведение семинара с опекунами (попечителями), приёмными 

родителями. 

Павлюченкова Е.Н. 

13. Подготовка доклада в Комиссию по делам несовершеннолетних 

и защите их прав на тему: «Об организации правового 

просвещения и распространения информации о правах и 

обязанностях несовершеннолетних и их законных 

представителей в рамках дня правовой помощи детям» на 

территории муниципального образования «Хиславичский 

район» Смоленской области. 

Ермакова В.В. 

13. Подготовка доклада в Комиссию по делам несовершеннолетних 

и защите их прав на тему: «О реализации образовательными 

организациями Плана мероприятий, направленных на 

предотвращение детской смертности за 2023 год» 

Ермакова В.В. 

14. Подготовка отчета ВУР, оформление сведений о гражданах, 

поставленных или снятых с воинского учета. 

Вячистая О.В. 

15. Работа с учащейся молодёжью:  

-проведение районных предметных олимпиад; 

-организация и проведение районной акции «Быть здоровым – 

это модно!» 

    -участие в районном творческом конкурсе, посвященном Дню 

Матери; 

- участие в Первенстве Всероссийского турнира по вольной 

борьбе памяти дважды Героя Советского Союза В.Д. 

Лавриненкова; 

- организация участия юнармейцев в ежегодных военно-

спортивных играх на кубок Губернатора Смоленской области; 

- подготовка к мероприятию «День неизвестного солдата». 
 

 

Аганина К.В. 

Бабенко Н.И. 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

Бабенко Н.И. 

 

 

Ермакова В.В. 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 

 

  

Декабрь 

 

1. Совещание с руководителями ОУ:  

- Анализ выполнения плана работы Отдела за 2023 год. 

- Об исполнении бюджета ОУ за 2023 год. О финансировании 

системы образования  на 2024 год. 

-Об обеспечении безопасного функционирования 

образовательных учреждений в ходе проведения новогодних 

праздников и зимних каникул. 

- Текущие вопросы. 

 
 

 

Вячистая О.В. 

Мятлева Ю.В. 

 

Вячистая О.В. 

Аганина К.В. 

 

Отдел образования 

2. Аппаратные совещания: 

- О текущем планировании работы. 

- Об итогах проведения районной акции «Мы – граждане 

России!», «День Героев Отечества». 

-Итоги работы Отдела за 2023 год и планирование работы на 

 

Вячистая О.В. 

Ермакова В.В. 

 

Вячистая О.В. 
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2024 год. 

- Текущие вопросы. 

 

Отдел образования 

3. Разработка плана работы Отдела на 2023 год. Вячистая О.В. 

Отдел образования 

4. Составление сводных отчетов по итогам проведения районных 

предметных олимпиад, сдача их в Департамент Смоленской 

области по образованию и науке. 

Аганина К.В. 

5. Организация работы по продлению лицензий в 

образовательных учреждениях по программному обеспечению. 

Аганина К.В. 

6. Проведение совещаний с руководителями РМО Подлегаева М.Е. 

7. Подготовка годового статотчета молодежь № -1 Ермакова В.В. 

8. Анализ анкет социально-психологического тестирования.  Ермакова В.В. 

9. Подготовка доклада в Комиссию по делам несовершеннолетних 

и защите их прав на тему: «Защита жилищных прав детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей». 

Павлюченкова Е.Н. 

10. Работа с учащейся молодёжью:   

-организация и  проведение муниципального этапа 

Всероссийской олимпиады школьников; 

-организация и проведение районной акции «Мы – граждане 

России!», «День Героев Отечества»; 

   - участие в традиционном новогоднем турнире по вольной 

борьбе; 

- организация и проведение районного этапа областного 

конкурса «Елка Эколят-Молодых защитников природы» 

 

 

Аганина К.В. 

 

Ермакова В.В. 

 

Бабенко Н.И. 

 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

 

  

Ежемесячно, постоянно: 
 

 

1. Работа по приёму посетителей, граждан, руководителей 

образовательных учреждений, педагогов с жалобами, 

просьбами, предложениями, проведение для них консультаций. 

Начальник, 

специалисты  

2. Разработка и утверждение необходимых положений, договоров, 

нормативных документов, планов, программ и т.д. 

 

Отдел образования 

3. Разработка проектов приказов, планов-заданий проведения 

контрольных мероприятий в образовательных учреждениях и 

подготовка актов и справок по результатам проведения 

контрольных мероприятий, выездов, посещений 

образовательных учреждений. 

 

Отдел образования 

4. Составление информаций, данных, отчётов в вышестоящие 

организации по их требованию. 

 

Отдел образования 

5. Подготовка вопросов, рассматриваемых на заседании коллегии 

Отдела, совещаниях. 
 

Отдел образования 

6. Направление педагогических работников на курсы, семинары, 

конференции, совещания, консультации в ГАУ ДПО 

«Смоленский областной институт развития образования»  и 

Департамент Смоленской области по образованию и науке. 

 

Подлегаева М.Е. 

 

7. Работа по выявлению и устройству в специальные учреждения,  

семьи и под опеку детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

Павлюченкова Е.Н. 
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8. Работа по выявлению и устройству совершеннолетних 

инвалидов, нуждающихся в установлении опеки. 

 

Буфетова С.М. 

9. Работа по защите жилищных прав несовершеннолетних по 

различным вопросам, работа с неблагополучными семьями, с 

трудными детьми совместно с комиссией по делам 

несовершеннолетних и защите их прав. 

 

Сектор по опеке и 

попечительству 

10. Оказание консультативной помощи руководителям 

образовательных учреждений, педагогам, руководителям 

районных методических объединений по различным вопросам 

планирования и деятельности образовательных учреждений, 

организации образовательного процесса в ОУ. 

Отдел образования 

11. Ведение книг приказов Отдела. 

 

Вячистая О.В. 

12. Организация работы по участию молодежи  в районных, 

областных, всероссийских конкурсах, соревнованиях, акциях, 

фестивалях. 

Бабенко Н.И. 

Ермакова В.В. 

13. Работа по оказанию помощи руководителям 

общеобразовательных учреждений по организации горячего 

питания детей. 

 

Зайцева М.М. 

14. Работа по оказанию помощи руководителям ОУ в обеспечении 

их топливом, электроэнергией, пожарной сигнализацией, 

средствами пожаротушения,  молниезащиты. 

 

Вячистая О.В. 

Аганина К.В. 

15. Оформление протоколов заседаний коллегий, совещаний и т.д. 

 

Аганина К.В. 

16. Работа по оказанию помощи руководителям образовательных 

учреждений в проведении капитального, текущего ремонтов 

зданий учреждений. 

 

Аганина К.В. 

17. Подготовка планов работы, проектов приказов по Отделу 

образования по курируемым вопросам. 

 

Отдел образования 

18. Работа с курируемыми образовательными учреждениями по 

контролю за их деятельностью и по оказанию необходимой 

помощи руководителям. 

 

Отдел образования 

19. Подготовка тематики, сценариев, программ, планов проведения 

районных мероприятий с педагогическими кадрами и учащейся 

молодёжью. 

Подлегаева М.Е. 

Бабенко Н.И. 

20. Работа по изучению, обобщению педагогического опыта.  Подлегаева М.Е. 

 

21. Работа по самообразованию с нормативными документами, 

педагогической печатью. 

Отдел образования 

22. Выезды в Департамент Смоленской области по образованию и 

науке, ГАУ ДПО «Смоленский областной институт развития 

образования»  на курсы, семинары, совещания, конференции по 

их вызовам. 

Отдел образования 

23. Сбор и анализ информаций, отчётов, сведений по различным 

вопросам функционирования  общеобразовательных 

Отдел образования 
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учреждений. 

24. Осуществление постоянной связи с Департаментом Смоленской 

области по образованию и науке, ГАУ ДПО «Смоленский 

областной институт развития образования», ОГАУ «Смоленский 

региональный центр  оценки качества образования», 

педагогическими учебными заведениями по различным 

вопросам деятельности системы образования района. 

Отдел образования 

25. Осуществление постоянной связи с Администрацией района, 

районным Советом депутатов, другими районными 

организациями по различным вопросам деятельности Отдела и 

функционирования образовательных учреждений района. 

Отдел образования 

26. Работа с родителями, общественностью по различным 

вопросам деятельности образовательных учреждений. 

Отдел образования 

27. Решение вопросов по ликвидации, реорганизации, 

переименованию образовательных учреждений и Отдела. 

Вячистая О.В. 

28. Участие в работе комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав. 

Вячистая О.В. 

Члены комиссии 

29. Участие в работе районной призывной комиссии Отдела ВКСО 

по Хиславичскому району. 

Ермакова В.В. 

 

30. Участие в проведении конкурсов по размещению 

муниципальных заказов. 

Аганина К.В. 

 

31. Работа по обеспечению общеобразовательных учреждений 

учебниками, программами, учебными пособиями в 

соответствии с разнарядкой Департамента Смоленской области 

по образованию и науке. 

Подлегаева М.Е. 

32. Сотрудничество с районной газетой «Хиславичские известия» 

по освещению на страницах газеты деятельности 

образовательных учреждений. 

Отдел образования 

33. Оказание помощи по оснащению образовательных учреждений 

района оборудованием. 

Вячистая О.В. 

 

34. Ведение личных дел, трудовых книжек  работников Отдела 

образования. 

Вячистая О.В. 

35. Оформление табелей учета рабочего времени. Вячистая О.В. 

36. Ведение архива Отдела образования. Вячистая О.В. 

37. Работа по обновлению сайта Отдела  образования и 

молодежной политики. 

Аганина К.В. 

38. Работа по обновлению страницы   органа опеки и 

попечительства на сайте Отдела образования. 

Аганина К.В. 

39. Консультативно-разъяснительная работа с кандидатами в 

приемные родители. 

Павлюченкова Е.Н. 

40. Беседы с детьми и их родителями по выявлению проблем и 

оказанию необходимой психолого-педагогической поддержки. 

Павлюченкова Е.Н. 

 

41. Консультирование  родителей и педагогов по вопросам опеки, 

попечительства и усыновления. 

Павлюченкова Е.Н. 

42. Проведение профилактических рейдов в семьи, где имеются 

дети, находящиеся в социально-опасном положении, в 

неблагополучные семьи, семьи, имеющие детей – инвалидов. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

43. Участие в судебных заседаниях по вопросам  защиты прав 

детей. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

44. Составление статистической отчетности об осуществлении 

отдельных государственных полномочий по опеке и 

попечительству. 

Павлюченкова Е.Н. 
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45. Подготовка ответов на запросы по осуществлению меры 

 государственной поддержки в виде материнского (семейного) 

капитала. 

Буфетова С.М. 

46. Работа по оформлению  и ведению личных дел 

несовершеннолетних детей, находящихся под опекой и 

попечительством, в приемных семьях, совершеннолетних 

недееспособных граждан, находящихся под опекой. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

47. Проведение консультативно-разъяснительной работы с 

кандидатами в опекуны совершеннолетних недееспособных 

граждан. 

Сектор по опеке и 

попечительству 

48. Предоставление информаций в Комиссию по делам 

несовершеннолетних и защите их прав. 

Павлюченкова Е.Н. 

Ермакова В.В. 

49. Проведение совместных мероприятий Отдела образования и 

молодежной политики Администрации муниципального 

образования «Хиславичский район» Смоленской области и 

прихода Борисоглебской церкви п.Хиславичи.  

Подлегаева М.Е. 

50. Контроль за внесением данных в АИС «Образование». Аганина К.В. 

51. Ежемесячный и ежеквартальный обзор и предоставление 

данных через АРМ МЭЭ. 

Аганина К.В. 

52. Организация проведения Всероссийских проверочных работ. Аганина К.В. 

53. Организация проведения диагностических работ в 9-х и 11-х 

классах. 

Вячистая О.В. 

Подлегаева М.Е. 

54. Комплектование ДОУ, контроль за внесением данных в АИС 

«Комплектование ДОУ». 

Зайцева М.М. 

55. Составление ежемесячных отчетов и представление их в 

Департамент Смоленской области по образованию и науке. 

Зайцева М.М. 

56. Предоставление отчёта в Администрацию муниципального 

образования  «Хиславичский район» Смоленской области о 

количестве предоставленных муниципальных услуг. 

Зайцева М.М. 

57. Ведение  учета детей, подлежащих обязательному обучению. Зайцева М.М. 

58. Взаимодействие с ВВПОД «ЮНАРМИЯ» Хиславичского 

района, организация мероприятий. 

Ермакова В.В. 

Бабенко Н.И. 

59. Взаимодействие с Главным управлением Смоленской области 

по гражданско-патриотическому воспитанию 

Ермакова В.В. 

60. Подготовка материалов в Департамент Смоленской области по 

социальному развитию. 

Отдел образования 

61. Подготовка запрашиваемых сведений Уполномоченному 

Смоленской области по правам человека. 

Отдел образования 

62. Подготовка запрашиваемых материалов в Департамент 

Смоленской области по внутренней политике. 

Отдел образования 

63. Исполнение плана мероприятий, проводимых на территории 

Смоленской области в рамках Десятилетия детства. 

Ермакова В.В. 

64. Организация взаимодействия с волонтерским штабом. Ермакова В.В. 

Бабенко Н.И. 

65. Заполнение мониторинга «Механизмы управления качеством 

образования» 

Отдел образования 

 


