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ПОЛОЖЕНИЕ

о районном конкурсе «Учитель года – 2016»

I. Общие положения

Районный конкурс «Учитель года - 2016» (далее – Конкурс) проводится в рамках Всероссийского конкурса, является частью конкурсного движения «Учитель года» и механизмом развития образования в части совершенствования педагогического мастерства. 

Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

 
Цели проведения Конкурса:

·  выявление, поддержка и поощрение талантливых педагогов;

· повышение престижа учительской профессии;

· формирование традиций и распространение лучшего педагогического   опыта.

В Конкурсе принимают участие  учителя общеобразовательных учреждений Хиславичского района. Учредителями проведения Конкурса являются Отдел образования и молодежной политики и Хиславичская  районная организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

II. Организация и порядок проведения конкурса

В ходе проведения Конкурса выявляются творчески работающие учителя, имеющие высокий профессиональный рейтинг среди коллег, учащихся, родителей и общественности.

Проведение Конкурса на всех этапах предполагает:
· оценку системы работы учителя и степени владения техникой и методикой урока, научно-методической проблематикой на современном уровне;

· анализ содержательных и технологических методик, приемов и подходов в обучении;

· организацию и проведение мероприятий, раскрывающих коммуникативные качества и  профессиональную культуру участников.

Для подготовки и  проведения районного Конкурса создается оргкомитет, который формируется из руководителя органов управления в сфере образования Хиславичского района, специалистов сферы образования  и председателя Хиславичской  районной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ (прил. 4).

Оргкомитет:

· разъясняет задачи и порядок проведения конкурса;

· определяет порядок, формы, место, сроки проведения конкурса;

· формирует жюри, счетную комиссию конкурса;

· устанавливает критерии оценивания конкурсных заданий и максимальную сумму баллов;

· осуществляет  координирующую  деятельность на конкурсе;

· обеспечивает гласность проводимых мероприятий;

· ведет документацию конкурса. 

   
Жюри создается в зависимости от состава и количества  участников из руководителей методических объединений, учителей высшей и первой квалификационной категории.

Возглавляет работу жюри председатель (из членов жюри).
Для  регистрации участников районного конкурса образовательные учреждения в срок до 23 января  направляют в оргкомитет следующие документы:

· заявление  на участие в конкурсе (прил.1);

· информационную карту  участника (прил.3);

· представление на конкурсанта от образовательного учреждения  с описанием его общественно значимой деятельности  и основных направлений  работы объемом не более 2-х листов (прил.2);

· одну цветную фотографию участника в электронном виде с разрешением не менее 300 пикселей на дюйм: 

· фото с участником на уроке или внеклассном мероприятии.

Конкурс проводится с 1 февраля  по 4 марта 2016 года. 

  
III. Содержание проведения этапов районного конкурса

Районный Конкурс  включает в себя проведение заочного, очного этапов и финала конкурса.
Заочный этап: в оргкомитет Конкурса представляется творческий проект «Представление инновационного педагогического опыта» в виде описания собственной системы работы в срок до 10 февраля.
Требования к оформлению творческого проекта с описанием опыта:

работу представить в бумажном и электронном варианте в Оргкомитет; 

объем работы до 10 печатных страниц (без приложений), шрифт размером 14, одинарный, Times New Roman. 

Структура описания опыта работы:

1. Актуальность и практическая значимость опыта.

2. Ведущая педагогическая идея опыта.

3. Теоретическая база опыта.

4. Описание технологии реализации ведущей педагогической идеи и составляющих ее компонентов.

5. Оценка результативности опыта.

Изложенные в опыте позиции  могут быть  подтверждены приложениями: разработками уроков и внеклассных мероприятий (до 3-х). 

Очный этап: 
На базе МБОУ  «Хиславичская СШ» проводятся следующие конкурсы:
Творческая мастерская. Проведение открытого учебного занятия в незнакомом классе в соответствии с прохождением образовательной программы на момент конкурсного испытания (45 минут) и его самоанализ (10 минут) в рамках системы педагогической работы. Класс определяет участник конкурса.

Критерии оценки:


- наличие комплекса образовательных, воспитательных и развивающих целей и задач;

- рациональность отбора содержания материала;

- соответствие методов и приемов обучения поставленным целям и задачам, их творческое применение;

- соответствие форм организации познавательной деятельности задачам урока,  возможностям класса;

- эффективность выбранных учителем типа и структуры урока для решения поставленных задач;

- использование современных образовательных технологий;

- управление учебно-познавательной деятельностью на уроке;

- создание комфортной психологической атмосферы на уроке;

- достижение целей урока;

- аналитическое мастерство учителя.

Мастер-класс конкурсанта (20 минут).

Критерии оценки:

- актуальность педагогического опыта;

- глубина и оригинальность содержания;

- новизна педагогического опыта, научная обоснованность;

- научная и методическая ценность;

- творческий подход к преподнесению материала;

- соответствие содержания мастер-класса представленному педагогическому опыту; 

- полнота изложения педагогического опыта;

- результативность педагогического опыта;

- возможность применения педагогического опыта другими учителями;

- умение взаимодействовать с широкой аудиторией.

 Финал конкурса:
Визитка (5 минут). Включает в себя представление участника силами коллектива образовательной организации (в игровой, музыкальной и т. п. формах). 

Защита педагогической концепции с использованием мультимедийной презентации (7-10 минут).

Критерии оценки:

- актуальность;

- доказательность и убедительность концепции;

- умение вычленить профессиональные проблемы;

- умение находить способы решения профессиональных задач;

- логичность изложения материала.

По результатам заочного, очного этапов и финала конкурса выявляется абсолютный победитель районного Конкурса «Учитель года – 2016» и три победителя в номинациях:

«О, сколько нам открытий чудных…» (учитель, сумевший увлечь детей своим предметом);

«Открытая книга» (учитель, который всегда готов поделиться своим педагогическим опытом и своими открытиями);

«Обаяние» (учитель, обаятельный,  умеющий взаимодействовать с широкой аудиторией, ярко создающий и поддерживающий имидж школы).

IV. Поощрение участников конкурса

· Абсолютному победителю конкурса присваивается звание «Учитель года -  2016» районного конкурса и выплачивается денежная премия. 
· Победители в трех номинациях конкурса награждаются дипломами и денежной премией.
Приложение №1
В оргкомитет районного конкурса

«Учитель года – 2016»
_____________________________,

_____________________________

_____________________________
_____________________________







(указать ф.и.о., место работы и должность) 
Заявление
Я даю согласие на участие в районном конкурсе «Учитель года – 2016».

Разрешаю сведения, указанные в информационной карте использовать в некоммерческих целях для размещения на сайте Отдела образования и молодежной политики Администрации МО «Хиславичский район» Смоленской области. 
В очном этапе буду показывать учебное занятие в рамках творческой мастерской 
 по предмету _____________________________________________

по теме __________________________________________

с учащимися       _______ класса, обучающимися по программе 

___________________________________________________________________.

Перечень оборудования, необходимого для проведения урока:

______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

 «____»__________2016г.                       Подпись участника_____________________
Приложение №2
В  оргкомитет районного конкурса

«Учитель года – 2016»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

(бланк организации)

(полное название рекомендующей организации)

выдвигает ___________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

____________________________________________________________________________
(место работы и должность претендента)

для участия в районном конкурсе «Учитель года – 2016».
(далее следует краткое описание системы работы и достижений 

участника районного конкурса «Учитель года– 2016» )

Руководитель ОУ _________________/___________

Дата _____________
 (фамилия) (подпись) 

МП 
Приложение №3
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА УЧАСТНИКА РАЙОННОГО КОНКУРСА
«УЧИТЕЛЬ ГОДА – 2016»

	1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ

	4.2 Фамилия, имя, отчество (полностью)


	

	1.2 Дата и год рождения


	

	2. РАБОТА

	2.1 Название образовательного учреждения (по уставу)
	

	4.2 Должность (по штатному расписанию)


	

	4.2 Преподаваемые предметы


	

	4.2 Квалификационная категория


	

	2.5 Почетные звания и награды (указать наименование и дату получения)
	

	2.6 Общий трудовой и педагогический стаж
	

	2.7 Педагогический стаж в данном образовательном учреждении.
	

	2.8 Классное руководство (указать в каком классе)
	

	3. ОБРАЗОВАНИЕ

	3.1 Образование (укажите название учебного заведения и год его окончания, специальность по диплому)
	

	3.2 Дополнительное образование (указать какое)

	

	3.3 Ваши публикации (название, где и когда были опубликованы)
	

	4. КОНТАКТЫ

	4.1 Рабочий адрес
	

	4.2 Рабочий телефон
	

	4.3 Домашний адрес
	

	4.2 Мобильный телефон
	

	4.3 Адрес сайта, где выложены:  творческий проект с описанием опыта,  разработками уроков и внеклассных мероприятий
	

	4.4 Личный электронный адрес
	

	5. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ

	5.1 Ваши наиболее значимые педагогические достижения (личное участие и участие ваших учеников в конкурсах, олимпиадах, проектах, результативность)


	

	5.2 Самое важное качество, которое Вы хотели бы воспитать у своих учеников
	

	5.3 Ваше педагогическое кредо


	

	5.4 Формула успеха

	

	5.5 Ваше хобби

	

	5.6 Ваш любимый афоризм или девиз

	

	5.7 Что ждете от конкурса?

	

	5.8 Пожелания участникам конкурса

	

	5.9  В чем, на Ваш взгляд, состоит миссия победителя конкурса «Учитель года»

	


Правильность сведений, указанных 
в информационной карте, подтверждаю:                           ________________(подпись)

Дата заполнения ____________________

 Приложение № 4
Оргкомитет конкурса

О.А.Максименкова  – председатель оргкомитета, начальник Отдела образования и молодежной политики Администрации МО «Хиславичский  район» Смоленской области;
О.А.Маханькова – заместитель председателя, председатель Хиславичской  районной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ.
Члены оргкомитета:

М.Е. Подлегаева  - специалист 1 категории  отдела образования и молодежной политики Администрации МО «Хиславичский район» Смоленской области;

Т.В.Герасимова  – специалист 1 категории  по делам с молодежью отдела образования и молодежной политики Администрации МО «Хиславичский район» Смоленской области;

О.В. Вячистая  - ведущий специалист отдела образования и молодежной политики Администрации МО «Хиславичский район» Смоленской области;
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